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1. Skolas visparéjs raksturojums

Nosaukums: Maras Muiznieces Rigas Makslas skola (turpmak skola)

Registracijas nr. un datums: 3370902144, 17.10.2007

Juridiska adrese un izglitibas programmu istenoSanas vieta: Gertriides iela 36, Riga, LV-
1011

E-pasts: mmrms@riga.lv

Interneta vietne: www.ars.lv

Talrunis un fakss: 67217286

Dibinatajs: Rigas Dome

Paklautiba: PaSvaldiba

Direktore: Dina Liise

Skola isteno profesionalas ievirzes programmas:

"Vizuali plastiska maksla" kods V20 211 00 1
Macibu ilgums un licences numurs: sesi gadi, P-15489 un astoni gadi, P-15490.

Skola 1steno interesu izglitibas programmas:

“ZimeSana no 16-25 gadus veciem jaunieSiem”
80 stundas

“Kaligrafijas kursi”
40 stundas

“Sagatavosanas kursi”
44 stundas

Skola un profesionalas ievirzes izglitibas programmas akreditétas Iidz 09.12.2025.

Izglitojamo skaits profesionalas ievirzes izglitibas programmas 2019./20.m.g. ir 349 (uz
01.10.2019.), interesu izglitibas programmas 69 (uz 01.02.2020.). Kopgjais skola

nodarbinato skaits 28, t.sk. pamatdarba 23, blakusdarba 5.

Maras Muiznieces Rigas Makslas skola ir dibinata 1985.gada. Skola atrodas
pilsétas centra, tap€c Seit macas berni un jauniesi no visiem Rigas rajoniem.

Starp Latvijas makslas skolu absolventiem tieSi Maras Muiznieces Rigas Makslas
skolas izglitojamie visbiezak turpina profesionalo izaugsmi, stajoties makslas vidusskolas
un augstskolas gan Latvija, gan arvalstis. Programmu "Vizuali plastiska maksla" veido
macibu priekSmeti: ziméSana, gleznoSana, kompozicija, veidoSana, makslas valodas
pamati, darbs materiala, ped€jos divos ietilpst keramika, grafika, animacija foto, video,
pikselu grafika, zida un porcelana apgleznosana, laikmetiga maksla. Atsevisks priekSmets
ir prakse, jeb plenérs. Skola vieniga Latvija piedava pilna spektra musdienigu tehnologiju
izmantoSanu maksla macibu procesa.

Macibu slodze ir 10-12 macibu stundas ned€la 6 macibu gadu programma. 8 gadu
programma slodze pakapeniski pieaug no 4 lidz 12 stundam nedgla.

Skola ir 1stenojusi pedagogu profesionalas pilnveides programmas.

Skola strada profesionali makslinieki pedagogi. Skolas kolektivs kopj un attista
tradicijas.



Skola macas izglitojamie no daudzbérnu un maznodro§inatam gimeném. So bérnu
vecaki tiek atbrivoti no macibu maksas saskana ar Rigas Domes saistoSiem noteikumiem.

Skolas finanSu Iidzeklus veido valsts mérkdotacija pedagogu darba samaksai,
paSvaldibas budzeta lidzekli un ien@mumi no maksas pakalpojumiem.

2. Skolas darbibas pamatmerki un uzdevumi

Skolas misija:
Maksla ka radosa disciplina ir vieniga, kas var dot sp&ju orientéties 21. gadsimta, caur
savas personibas attistibu.

Skolas darbibas merkis:
Istenot izglitibas procesu un veidot izglitibas vidi, kas nodroSinatu profesionalas ievirzes
makslas izglitibas programmas noteikto mérku sasniegSanu.

Skolas darbibas pamatuzdevumi:
e nodrosSinat iesp&ju iegilit pamatzinasanas un prasmes maksla;
e sagatavot izglitojamos makslas profesionalas videjas izglitibas programmu
apguvei.

Lai Sos uzdevumus istenotu, skola ir izvirzijusi $adus prioritarus mérkus:
e Nodrosinat Latvijas Nacionala Kultiiras centra un sabiedribas prasibam atbilstoSas
1zglitibas programmas.
e Sckmét izglitojamo rado$os sasniegumus un moderno tehnologiju izmantoSanu
macibu procesa.
e Laikmetigas makslas izpratnes veicinasana.
e Atbalsts izglitojamiem un to vecakiem.

Rezultati:

e Profesionalas ievirzes izglitibas programmas “Vizuali plastiska maksla” (20V 211
00 1) 6 un 8 macibu gadiem (2455 stundas) sanémusas Izglitibas kvalitates valsts
dienesta licences Nr. P-15489 un P-15490. Programmas akreditétas 10.12.2019.
(Al 12779 un Al 12780).
Skola ir divas datorklases, kur izglitojamie var apgit datorgrafiku, foto, video un
animaciju. Gandriz visas macibu telpas ir aprikotas ar datortehniku, visas macibu
telpas ir pieejams internets, skolotajiem pieejami divi projektori.
Skolas izglitojamie piedalas performancu izstradé un istenosana. Regulari tiek
aktualiz€tas macibu priekSmetu programmas, tajas ieklaujot uzdevumus, kuri
veicina laikmetigas makslas iepaziSanu, izpraSanu un apgtiSanu.
Lidz 2018./19. m. g. gadam skola organiz€ja un Tstenoja pedagogu profesionalas
pilnveides pasakumus. Regulari notiek izglitojosi pasakumi skolotajiem un citiem
skolas darbiniekiem.
Sekmigi darbojas skolas interneta vietne un Facebook un Youtube tels. Aktivi
uzsakta skolvadibas sisteémas “E-klase” lietoSana.
Skolas izglitojamie regulari piedalas konkursos un skola organiz€ izglitojamo
darbu izstades skola un arpus tas. 2020. gada septembrT notiks 10. starptautiska
bérnu un jaunieSu makslas izstade “Vertibu sakta”. Izstadi organizg skola



sadarbiba ar Rigas Domes Izglitibas, kultiras un sporta departamentu (turpmak
ISKD) un citam Rigas miizikas un makslas skolam.

3. Iepriekseja verteSanas perioda ieteikumu izpilde

2019. gada ziema izglitibas iestade un istenojamas profesionalas ievirzes izglitibas
programmas akreditétas 1idz 09.12.2025 ar Ekspertu komisijas izvértéjamu.

Skola 2019.novembri norisinajas akreditacija. Ekspertu komisijas priekslikums
bija akreditét izglitibas iestadi un Tstenojamas profesionalas ievirzes izglitibas
programmas Vizuali plastiska maksla 20V 211 00 1 uz seSiem gadiem.

Ekspertu komisija izteikusi sekojoSus priekSlikumus un skola uzsakusi veikt
konkréetas darbibas to 1stenoSanai.

3.1. Aktualizét un turpinat darbu pie macibu priek§metu satura pilnveides, veicinot
starppriekSmetu saikni. Pilnveidot astongadigas izglitibas programmas macibu
priekSmeta “ZiméeSana, gleznoSana, kompozicija” saturu, sasniedzamo rezultatu,
iegiito prasmju un zinasanu attistibas dinamiku. Turpinat pilnveidot vienotu skolas
metodisko fondu.

Skolas metodiskajas komisijas uzsakts darbs pie macibu priekSmetu satura
pilnveides, veicinot starpprieckSmetu saikni un macibu priekSmeta “Zimé&Sana, gleznoSana,
kompozicija” satura sasniedzamo rezultatu, iegiito prasmju aktualizéSanas. Apspriesta un
izveidota macibu priekSmeta “ZiméSana, gleznoSana, kompozicija” jauna programma,
ievieSot ieteikumus un stiprinot dizaina kompozicijas ipatsvaru. Skolas izglitibas
metodikis sadarbiba ar skolotajiem uzsacis individualo metodisko materialu apkopoSanu
vienota fonda.

3.2. Turpinat pilnveidot izglitojamo zinaSanu un prasmju vértéSanas Kkartibu.
Izstradat vienotus galvenos Kkriterijus veértéjot izglitojamo darbus laikmetigas
makslas joma.

Saskana ar skolas attistibas planu 2019./20.-2021./22. m.g. (apstiprinats
30.08.2019.) skolas Izglitojamo zinasanu un prasmju veértéSanas kartibu planots aktualizet
2020./21. m.g.. Paslaik uzsakts darbs pie teorétiskas bazes un labas prakses pieméru
apkopoSanas. Izstradats projekts “Performances makslas kurss”, laikmetigas makslas
joma.

3.3. Risinat izglitibas iestadei nepiecieSamo telpu jautajumu, miusdienigas skolas
vides nodroSinajumu, kas tieSi ietekmé maciSanas un maciSanas kvalitati. Turpinat
pilnveidot skolas materiali tehnisko bazi.

Uzsakts kopigs darbs ar skolas dibinataju — Rigas paSvaldibu. Kopigi izstradata
skolas vizija (saskanota Rigas Domes Izglitibas, Kultiras un sporta departamenta
25.11.2019.). Vizija paredz: “Atbilstosi Rigas attistibas programmai 2014. — 2020. gadam
un Rigas pilsCtas pasvaldibas kulttras stratégijai 2017. — 2030. gadam (apstiprinata ar
Rigas domes 21.06.2017. 18émumu Nr. 5430), noteikta prioritate “Kvalitativas
profesionalas ievirzes izglitibas nodroSinasana” ar galveno aktivitati “Profesionalas
ievirzes kultiirizglitibas skolu tikla attistiSana”, tadeél Maras Muiznieces Rigas Makslas
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skola kopigi ar Rigas domes 1paSuma departamentu strada pie iesp&jamo jauno skolas
telpu apzinasanas, izpétes un skolas parvietoSanas.”
Turpinas darbs pie esoSo telpu parveides macibu vajadzibam.



4. Skolas sniegums kvalitates raditajos

4.1. lestades 1stenotas izglittbas programmas

4.1.1. Izglitibas iestades stenoto izglitibas programmu atbilstiba normativajam prasibam

Izglitibas Kods Licence Akreditacijas | Izglitojamo skaits

programmas Nr. Datums termins 2017./2018.m.g. | 2018./2019.m.g. | 2019./2020.m.g.
nosaukums

Vizuali plastiska 20V 211001 | P-15489 | 2017.gada | 2025.gada 254 241 202

maksla 17.maija 9.decembris

Izglitibas pakape - profesionalas ievirzes izglitiba.

Macibu valoda - latvieSu.
Macibu ilgums - 6 macibu gadi (2455 stundas).
Izglitibas dokuments, kas apliecina profesionalas izglitibas programmas apguvi — aplieciba par profesionalas ievirzes izglitibu.
Programmas absolventi sp&j nokartot iestajparbaudijumus un turpinat macibas vid€jas profesionalas izglitibas [tment.

Izglitibas Kods Licence Akreditacijas | Izglitojamo skaits

programmas Nr. Datums termins 2017./2018.m.g. | 2018./2019.m.g. | 2019./2020.m.g.
nosaukums

Vizuali plastiska 20V 211001 | P-15490 | 2017.gada | 2025.gada 84 129 147

maksla 17.maija 9.decembris

Izglitibas pakape - profesionalas ievirzes izglitiba.

Macibu valoda - latviesu.
Macibu ilgums - 8 macibu gadi (2455 stundas).
Izglitibas dokuments, kas apliecina profesionalas izglitibas programmas apguvi — aplieciba par profesionalas ievirzes izglitibu.

Programma nodroSina profesionalas ievirzes izglitibas pieejamibu 8 gadus veciem bérniem. Programma pirmie izglitojamie macibas uzsaka

2014./15.m.g.




Lidzas profesionalas ievirzes izglitibas programmai skola Tsteno intereSu izglitibas programmas un pedagogu profesionalas pilnveides

programmas.

Interesu izglitibas | Saskanota ISKD Stundu | Kopgjais | Izglitojamo | Izglitojamo skaits

programmas skaits | stundu vecums 2017./2018.m.g. | 2018./2019.m.g. | 2019./2020.m.g.
nosaukums nedela | skaits lidz

ZiméSana no 16- | 2020.gada 10.februari 4 160 25 - - 25
25 gadus veciem

jaunieSiem

Kaligrafijas kursi | 2012.gada 1.oktobr1 2 40 25 19 9 9
Kaligrafijas 2018.gada 12.aprili 2 40 25 - 8 -
studija

SagatavosSanas 2018.gada 20.septembri | 4 104 16 - 10 -
kursi

SagatavosSanas 2008.gada 14.marta 4 44 16 31 29 30

kursi 2




Pedagogu profesionalas kompetences pilnveides A | Saskanojuma RIIMC Nr. un datums Stundu | IstenoSanas | Dalibnieku
programmas nosaukums skaits | datums skaits

No gleznu ieceres lidz gleznu izstadei RIIMC-18-254, 2018.gada 26.septembr1 | 4 06.10.2018 | 10
Makslas vestures pasniegSanas metodikas pamatprincipi | RIIMC-18-253, 2018.gada 26.septembr1 | 6 08.10.2018 | 3

Maras Muiznieces Rigas Makslas skola

Monumentala gleznieciba Rigas kultiirtelpa RIIMC-18-035, 2018.gada 28.februari | 8 22.10.2018 | 12
IepaziSanas ar dazadu kultiiras mantojumu un ta ietekmi | RIIMC-18-036, 2018.gada 28.februart | 9 13.03.2018 | 21

uz tautas un laikmetigo makslu




4.1.2. Izglitibas programmas istenosanas planosana

Skola katru macibu gadu izstrada grupu sadalfjuma planu atbilstosi izglitojamo
skaitam, kuri apgust izglitibas programmas. Plans tiek aktualizéts macibu gada gaita péc
nepiecieSamibas.

Stundu saraksts tiek izstradats katra macibu gada un tiek aktualiz€ts macibu gada
gaita péc nepiecieSamibas. Stundu sarakstu apstiprina skolas direktors un tas ir &rti
lietojams skolas izglitojamiem un skolotajiem. Stundu sarakstus iesp&ams apskatit,
izdrukat skolas interneta vietné.

Izstradajot stundu sarakstu, tieck nemts veéra ar€jo normativo aktu nosacijums
izglitojamiem neplanot vairak ka 4 macibu stundas diena. Macibu stunda — 40 miniites;
viena nodarbiba - divas macibu stundas. Starpbrizi ir 10 minites. Jaunakiem
izglitojamiem nodarbibas tiek planotas agrak — plkst. 14:30, bet vecakiem - noslédzas
velak vakara Iidz plkst. 20:20. Lidzigi tiek planota skolotaju sadarbiba ar izglitojamiem -
jaunakas klases ar izglitojamiem strada lielakoties viens skolotajs, bet vecakas klas€s tiek
palielinata skolotaju dazadiba. Izglitojamo skaits klas€s vidgji ir 12. Macibu priekSmetos,
kuros ir pasas prasibas, apgrutinati darba apstakli, izglitojamo klases, pamatojoties uz
izglitibas programmu, tiek dalitas grupas. IntereSu izglittba macibu stundu ilgums un
macibu laiks tiek piemérots saskana ar izglitibas programmu, kura ievéro izglitojamo
vecumu.

Skolas izglitojamiem profesionalas ievirzes programma macibas notiek 1idz maija
beigam un saskana ar izglitibas programmu seko divu nedélu nodarbibas macibu praksé —
plenéra — vizualas makslas nodarbibas arpus skolas telpam stud&jot dabu. Katra macibu
semestra beigas visos macibu priekSmetos notiek semestra darbu vértésana - skates.

Macibu priekSmetu programmas izveidotas, ta lai iev@rotu pakapeniskuma
principu, no vienkar$a uz sarezgito. Programmu saturs un nobeiguma prasibas atbilst
iestajparbaudijumu prasibam vidgjas profesionalas izglitibas ltmen.

Skolotaju kalendari tematiskie plani tiek izstradati katru macibu semestri atbilstosi
macibu priekSmetu programmam. Atbilstibu kontrole skolas macibu metodikis, tiek
diskut€ts par iesp&€jamam atkapem. Regulari tiek stradats pie minéto planu kvalitates.

Pamatojoties uz metodisko komisiju reglamentu, skola darbojas macibu
priekSmetu metodiskas komisijas, tas apvienotas péc macibu prickSmetu sakaribas — 2-
dimensiju, 3 - dimensiju un médiju macibu priekSmetu komisijas. Metodisko komisiju
darbu vada pedagogu iecelts vaditajs. Komisiju darbs tiek planots, un semestra
nosléguma komisijas vaditajs kopa ar atbilstosas jomas pedagogiem verte izglitojamo un
skolotaju sadarbibu un plano turpmako darbu. Komisiju darbs tiek protokol&ts.

Pedagogu slimibas vai citas prombiitnes gadijuma tiek organizéta macibu stundu
aizvietoSana.

4.1.3. Izglitibas programmas satura pilnveide

Skola regulari strada pie izglitibas programma noteikta satura aktualiz€Sanas
macibu priek§metu programmas. Macibu priekSmetu programmas tiek aktualiz&tas
regulari. Katru reizi aktualiz€jot macibu priekSmetu programmas, uzsvars tiek likts uz
noteiktiem uzlabojumiem, kurus ka prioritati izvirzijusi skolas pedagogiska padome. Pie
programmu izstrades un aktualizacijas strada skolas pedagogi, kuru darbu koording
skolas macibu metodikis, metodiskas komisijas vaditajs un direktora vietnieks izglitibas
joma.



Pedgjos macibu gados 1pass uzsvars tiek likts uz pedagogu savstarp&jo sadarbibu,
veicinot gan metodisko, gan praktisko sadarbibu dazadu macibu priek§metu starpa. Si
sadarbiba velak formaliz€jusies macibu priekSmetu programmu aktualiz€Sana. Joprojam
pastav liels potencials $aja joma, it seviski priekSmetos: makslas valodas pamati un darbs
materiala, kur jauniesi iepazistas ar dazadam tehnikam un modernam tehnologijam.

2019./20.m.g. turpinats darbs pie “Zimé&Sana, gleznoSana un kompozicija”
programmas pilnveides. Aktualizétas ari intereSu izglitibas programma ‘“Zimé&Sana”.
Tomér lielakais pienesums ir izglitibas procesa parorientacijai uz attalinatu darbu, kam
par iemeslu bija 2020. gada 9. aprila Ministru kabineta 2020. gada 12. marta rikojums
“Par arkartéjas situacijas izsludina$anu” (turpmak Arkartas stavoklis). Attalinata macibu
procesa laika tika izstradati daudzi uzdevuma paraugi, kuru izstradeé ieveroti vienoti
metodiskie principi.

Vertejums - labi

4.2. MaciSanas un macisana

4.2.1. Macisanas kvalitate

4.2.1.1. Macibu procesa organizacija

Saskana ar ar€jiem normativiem aktiem skola macibu stundas notiek, ieverojot
macibu planu. Skolas ieks€jais macibu plans tiek apstiprinats pirms katra macibu gada,
un taja tiek veiktas izmainas péc nepiecieSamibas.

Macibu semestra gaita pedagogu darbs tiek vertéts savstarp&jas macibu stundu
hospitacijas un atklatajas stundas izglitojamo vecakiem. Tiek veiktas skolas izglitojamo
un vecaku aptaujas, kuras ari tiek ieklauti jautajumi par pedagogu darbu (2019. gada).

Skolas pedagogu darba kvalitates vért€jums tiek formalizéts regulari — reizi katra
semestri. Vert€jumu veic pasi skolotaji — novertgjot savu darbu izglitojamo darbu skat€s.
Tam seko metodisko komisiju veértéjums pedagogiska padomé, un nosléguma Sis
vertejums tiek formaliz€ts skolotaju darbu veért€josa komisija, kuras darba piedalas pasi
pedagogi, macibu metodikis, direktora vietnieks izglitibas joma un skolas direktors.
Pedagogu darba kvalitates vértéSanas komisija darbojas saskana ar minétas komisijas
skolas normativo dokumentu.

Ar 2016./17.m.g. visi skolas darbinieki, tai skaita skolotaji veic savas darbibas
paSveértejumu. Ar pasvert§jumu iepazistas tieSais vaditajs — direktora vietnieks izglitibas
joma un skolas direktors. Sadarbiba un aktualie uzdevumi tiek apspriesti kopiga saruna,
kura piedalas skolotajs, direktora vietnieks un direktors.

No 2010.9. — 2016.g. skolotaju darbs tika vertets ESF projekta ,,Pedagogu
konkurétsp&jas veicinaSana izglitibas sist€mas optimizacijas apstaklos” gaita un
turpmakaja pedagogu darba kvalitates novertéSanas procesa. Pedagogu profesionalas
darbibas kvalitates novértéSana turpinas saskana ar Ministru kabineta (turpmak MK)
2017.gada 22.augusta noteikumiem Nr.501 “Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates
novertéSanas organiz€Sanas kartiba”. Saskana ar minétajiem noteikumiem skola darbojas
verteSanas komisija. 2017./18.m.g. noverteéSanas procesa piedalijas 7 skolotaji, kuriem
vertéSanas komisija ieteica pieSkirt 2. kvalitates pakapi. 2018./19.m.g. noverteti tika 5
skolotaji — 4 ieguva otro kvalitates pakapi un sadarbiba ar IKSD eksperta vért€§jumu 1
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skolotajs ieguva treSo kvalitates pakapi.

2019./20.m.g. iezim&jas ar Attalinata macibu procesa organizé€Sanu 2. semestri.
Arkartas stavoklis prasija no skolas darbiniekiem atru un mérktiecigu ricibu macibu
procesa pielagoSana attalinatam darbam. Lai So mérki sasniegtu, tika izstradata darba
kartiba, verte€Sanas principi, uzdevumu paraugi u.c. darbu organizgjosas vadlinijas (sk.
pielikum nr. 7).

Ar 2019./20.m.g. skolas darbinieki izmanto elektronisko skolvadibas sistemu - “E-
klase” (turpmak E-klase). Uzsakot darbu ar sisttmu tika organiz€tas apmacibas
(26.08.2019.) skolas darbinickiem sadarbiba ar E-klase. Lai gan uzsakot darbu sistéma,
bija jaiegulda daudz darba, jamacas, darbs ar E-klase atvieglojusi skolotaju,
administracijas ikdienas darbu un veicinajusi informacijas pieejamibu izglitojamiem un
vinu vecakiem. IpaSu nozimi E-klase ieguva macibu procesa organizacija Arkartas
stavokla laika, kad visa komunikacija ar izglitojamiem un vecakiem tika organizéta
galvenokart E-klase sist€éma.

Pedagogu darbs ar nodarbibu Zurnaliem ir sekmigs. Pedagogu darbu ar nodarbibu
zurnaliem kontrol€ skolas direktora vietnieks izglitibas joma. Veicot regularas parbaudes
— divas reizes semestr1 un atgadinot pedagogiem par min&to ierakstu nozimi, ir panakts,
ka pedagogi nodarbibu Zurnalos ierakstus veic regulari, atbilstoSi prasibam. Tomér
gritibas sagada izglitojamo darba formativa veért§juma veikSana nodarbibu Zurnalos,
1zsakot to atzimes.

Skolas izglitojamie tiek registréti saskana ar argjam normativam prasibam un
pasvaldibai raksturigam prasibam. Pamatojoties uz izglitojamo vecaku noslégto ligumu
ar skolu, skola registré personu skolas izglitojamo sastava, izveido personas lietu un
pievieno informaciju par izglitojamo interneta datu bazés TEDIS (vecaku maksajumu
uzskaite), Valsts izglitibas informacijas sistéma un E-klase.

4.2.1.2. Macibu metozu daudzveidiba

Skolas macibu procesam izvéletas metodes balstitas makslas izglitibas tradicijas,
kuras raksturigas Latvijas Kulturizglitibas nozarei.

Skolas skolotaji ir atbildigi par macibu metozu izvéli, lai sasniegtu maksimalu
rezultatu. Skolotaji sava darba izmanto dazadas darba metodes. Viens no pamata
nosacijumiem metozu izv€leé ir macibu priekSmeta specifika. Domingjosa metodika
balstas individuala pieeja katram izglitojamam, kas tiek papildinata retam frontalam
metodém, tadam ka lekcija. Arvien vairak skolotaji sak atklat ari iesp€jas bagatinat
macibu procesu ar vizualai makslai neraksturigam metodém - grupu darbu, pétijumiem,
eksperimentiem un situaciju simulaciju. 2017./18.m.g. kontroldarbi priek§metos
“Makslas valodas pamati” (vésture), “ZimeSana” ir kluvuSi par neatnemamu macibu
procesa sastavdalu. 2018./19.m.g. darbs uzsakts pie parbaudes darbu metodikas
ievieSanas macibu priekSmetos “Gleznosana” un “Kompozicija”. Gritibas sagada
kontroldarbu prasibu, sarezgitibas pakapju un mérku saskanoSana starp dazadiem
skolotajiem. Darbs turpinas, lai §o macibu metodi ieviestu visos macibu priekSmetos kur
tas ir iesp&jams.

Skolas nodros§inajums ar macibu lidzekliem un nepiecieSamo aprikojumu ir augsta
Iimeni. Skolotaji plano savu darbu un informaciju par nepiecieSamajiem macibu
lidzekliem iesniedz direktora vietniekam saimnieciski administrativa darba iepriekseja
macibu gada nosléguma. Materiali macibu darbam tiek iepirkti centralizeti, pamatojoties
uz skolotaju iesniegot informaciju un skolas darba planu. Tas nodroSina augstu kvalitati
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un uzlabo izglitojamo ikdienas darbu, ka art lauj sekmigak savu darbu planot skolotajiem.

Skolai ir raksturiga aktiva sekosana aktualo tehnologiju ievieSanai médiju joma,
kur regulari tiek atjaunoti macibu Iidzekli gan saturiski — uz modernam tehnologijam
orientétas macibu priekSmetu programmas, gan ari uzlabots tehniskais nodroSinajums,
datori, foto, video kameras, aktualas programmatiiras versijas. Rigas pasvaldiba (ISKD)
2017. gada ir mainijusies makslas izglitibai vajadzigo specifisko programmu un tehnikas
iegades kartiba. Ar 2018./19.m.g., lai veicinatu informacijas tehnologiju plasaku
pielietojumu macibu procesa, ir nodro$inata tas pieejamiba gandriz visas macibu telpas.

Macibu procesa skolotaji un izglitojamie izmanto internetu, skolas biblioteékas
iesp€jas un tehnologiju pieejamas informacijas aprites platformas. 2019./20.m.qg. strauju
izaugsmi Arkartas stavokla laika guva attalinata darba metodes, kas bija izaicinajums un
jaunums vairumam no skolas pedagogu un izglitojamo. Tomér veiksmigi sadarbojies un
atbalstot viens ar otru pedagogi sekmigi istenoja attalinato macibu procesu. Tika
izmantota radoS$i risinagjumi — katrs pedagogs izmantoja sev piemitosas prasmes, kuras
ikdiena nav nacies izmantot — pieméram, informacijas tehnologiju prasmes (organizgjot
komunikaciju, maciSanu), netradicionalu materialu (tehniku) izmantoSanu darba un
uzdevumu piemeroSanu izglitojamo pieejamiem resursiem.

4.2.1.3. Macibu procesa saikne ar realo dzivi

Skola 1pasi strada pie macibu procesa sasaistes ar realo dzivi, ta 6 gadu izglitibas
programma péc 3. apmacibu gada izglitojamiem kopa ar vecakiem un pedagogiem ir
iespgja izveleties vienu no divam plismam: vizuali plastisko (versta uz uznemsSanas
parbaudijumiem J.Rozentala Rigas Makslas vidusskola) vai dizainu (Rigas Dizaina un
makslas vidusskolas, Rigas Makslas un mediju tehnikuma uznemsanas parbaudijumi).

Macibu procesa ir daudzi uzdevumi, kuru viens no mérkiem ir dizains vai lieti§ka
maksla, kas izglitojamos motivé un veido vinos izpratni par vizuali plastiskas makslas
lomu sabiedriba.

Skolas macibu procesu bagatina un papildina arpus macibu darbs. Skola regulari
organiz€ izglitojamo darbu izstades un vecina to dalibu dazados konkursos. Skola aktivi
organiz€ un piedalas regionalos, starptautiskos projektos, kur izglitojamiem ir iesp&ja
legiitas zinasanas un prasmes pielietot praktiskas situacijas. Vairak par aktualajiem
projektiem Pielikuma nr. 5.

Skolai izveidojusies sadarbiba ar dazadam institicijam: RD IKSD, Latvijas
Makslinieku savienibu, Jazepa Vitola Miizikas akadeémiju, Jiveskiles Makslas skolu
(Somija), Latvijas Nacionalais teatri, Latvijas Etnografisko brivdabas muzeju, Gertriides
ielas teatri, Luksemburgas Eiropas skolu, “Not Perfect”. Informacija par izstadém, kuras
piedalas skolas izglitojamie Pielikuma nr. 2.

2017. gada 28.ferbuar atklaja skolas 30 gadu jubilejas izstadi “Saknes/Galotnes”
Rigas makslas telpa. Taja tika eksponéti 60 makslas darbi, kuru autori bija miisu skolas
dazadu gadu absolventi, kas Sobrid sekmigi darbojas dazadas jomas: makslinieki,
dizaineri, arhitekti, u.c. Tadgjadi skatitajiem tika sniegta unikala iesp&ja ieraudzit, ka
skolas izglitojamie izmantojusi iegiitas zinaSanas un prasmes, lai iegltu kvalifikaciju
dazadas profesijas, ka art sp&jas personibas visdazadakajam radosam izpausmem.

2018. gada 16. marta, kinoteatri KSuns pirmizradi piedzivoja skolas 30 gadu
jubilejai veltita filma. Filmu veidojusi pazistama rezisore Maruta Jurjane un operators
Juris Logins. Filmas tapSanu finansiali atbalstijusi Rigas Dome. Filma apkopoti kadri no
skolas véstures - dibinaSana un citi svarigi fakti. Par skolu, tas darbu un personibam filma
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izsakas pasreiz€jie izglitojamie, absolventi un darbinieki. Filmas meérkis ir pastastit
skatitdjam par Maras Muiznieces Rigas Makslas skolas lomu Latvijas kulttrizglitibas
attistiba un Sodiena, Latvijas simtgades gada.

2018./19. m.g. skola sadarbojas ar Jazepa Medina Rigas 1. mizikas skolu.
Makslas skolas izglitojamie skolotaju vadiba veidoja scenografiju Miuzikas skolas
meitenu koru koncertu ciklam, kur§ pirmatskanojumu piedzivoja 2019. gada 6.maija VEF
Kultiiras pils kamerzalé. Macibu procesa izglitojamie un skolotaji sadarbojas ar koncerta
rezisoru Vari Pinki un miizikas autoru Jekabu Nimani.

Vel §aja macibu gada notika sadarbiba ar Latvijas Nacionalo makslas muzeju.
Makslas muzeja izglitibas kuratore Anna Pitele (skolas absolvent€), iepazistinaja
skolotajus un izglitojamos ar savu pieredzi makslas izglitiba un darbu muzeja. Sadarbiba
turpindjas ar muzeja jauniesSu kluba organizetu sietspiedes darbnicu skola.

2018. gada 25. septembr skola notika gramatas “LatvieSu tautas pasakas. 100
pasakas, 100 makslinieki.” llustratoru (tai skaita skolas absolventu un pasreiz&jo
skolotaju) tikSanas ar izglitojamiem, kur tika apspriests ilustratora amats.

2019. gada septembrT skolas izglitojamie sanéma pateicibu no “Tukuma piena” par
veiksmigu dizainu §1 uzn€muma produktiem.

2019./20. m.g. skola sadarbojas ar absolventu, paslaik scenografu Kristapu
Kraminu. K. Kramin§ skolas izglitojamiem stastija un radija scenografa darba specifiku
un dalijas pieredzeé ar makslas skola apgiitu prasmju un zinasanu nozimi vina izaugsme.
Ka arT K. Kramin$ piedalijas skolas darbu atlase Valsts konkursa 2. kartai, recenzgjot
izglitojamo konkursa 1. kartas darbus.

Vertejums — loti labi

4.2.2. MaciSanas kvalitate

4.2.2.1 Izglitojamo maciSanas darba organizéSana

Prasibas izglitojamiem macibu procesa nosaka izglitibas programmas, tam
pakartotas macibu priekSmetu programmas un skolotaju planotie macibu uzdevumi.
Skolotaji, planojot savus uzdevumus kalendari - tematiskajos planos, paredz ari
sasniedzamo rezultatu. Komunikacija skolotaju un izglitojamo starpa parsvara tiek
organiz€ta individuali, un katrs skolotajs censas izvirzitas prasibas izskaidrot, piemé&rot
konkrétam izglitojamam, lai tas var€tu istenot savu potencialu. Skolotaja un izglitojama
sadarbiba parsvara ir veiksmiga, bet subjektivu iemeslu (vajas valodas zinasanas,
izglitojama 1pasas vajadzibas, izglitojama slimiba) d€l reiz€m §1 sadarbiba ir apgriitinata,
tomer skolotdji cenSas savstarp€ji sadarboties, komunicét ar izglitojama vecakiem un
mekl&t risinajumus katrai situacijai atseviski.

Jaunas sadarbibas formas tika 1stenotas arkartas stavokla laika, kuras turpmak bis
iesp&jams izmantot ikdienas darba. Sagatavotie metodiskie materiali uzlabos sadarbibu
un apgiitas komunikacijas prasmes laus veiksmigak organizét darbu.

4.2.2.2. Izglitojamo lidzdaliba un sadarbiba macibu procesa

Skolas izglitojamie nodarbibas apmekle labi, iznemot retus gadijumus. Direktora
vietnieks izglitibas joma un skolotaji seko 1idzi izglitojamo kav&jumiem. Gadijumos, kad
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1zglitojamais nevar apmeklét skolu, vecaki par to informé skolotaju. Ja izglitojamais nav
apmeklgjis skolu un nav sanemta informacija par kavéjuma iemesliem, skolotajs sazinas
ar izglitojama vecakiem atbilstoSi noteiktajai kartibai. Ja kavéjuma iemesli ir objektivi,
tad izglitojamam ir iesp&ja stradat péc skolotaja sastadita individuala plana.

Skolas skolotaji aicina izglitojamos patstavigi izmantot skola pieejamos macibu
lidzeklus. Izglitojamiem ir pieejama biblioteéka, internets un datortehnika, foto un video
tehnika, fotografésanas salons. Skolotajiem ir pieejams izglitojamo darbu metodiskais
fonds, kura ir atrodami skolas izglitojamo un izstazu darbi. Nodarbibam katrs skolotajs
1zstrada un pilnveido savus macibu lidzeklus gan individuali, gan sadarbojoties ar citiem
skolotajiem.

Izglitojamie projektos un citos pasakumos tiek iesaistiti pec brivpratibas principa
vai 1pasi atlasot izglitojamos péc to vecuma, prasmém, vai kada cita kriterija.
Popularakais skolas pasakums, kura izglitojamie piedalas p&c brivpratibas principa, ir
izbraukuma plenérs, kur§ katru gadu norisinas dazadas Latvijas pilsétas (2010./11.m.g.
Pavilosta, 2011./12.m.g. Liepaja, 2012./13.m.g. Talsi, 2013./14.m.g. Kuldiga,
2014./15.m.g. Burtnieki un Kuldiga, 2015./16.m.g. Burtnieki un Ventspils, 2016./17.m.g.
Burtnieki un Kandava, 2017./18.m.g. Burtnieki un Kuldiga, 2018./19.m.g. Burtnieki un
Liepaja, 2019./20. Kuldiga).

Skola regulari organizé “Atvérto durvju dienas” pasakumus, kur par vienu no
aktivitatém rupé&jas skolas izglitojamie. P&c brivpratibas principa izglitojamiem tiek
piedavata iespgja vadit nodarbibu skolas skolotajiem un ari nodarbibas citu klasu
izglitojamiem, vinu vecakiem. Savukart 2018./19.m.g. pasakums norisindjas
sadarbojoties ar jauniem miizikiem veidojot “Sajiitu skolu”, kur gan izglitojamie, vinu
vecaki, skolotaji vargja sajust, dzirdet un apskatit skolu.

Skolas izglitojamie aktivi iesaistas ikgad€jo izlaidumu organizéSana. Tiek veidotas
kopigas performances un citas aktivitates. Ta 2018./19.m.g. izlaidumu Jazepa Medina
Rigas 1. muzikas skolas telpas vadija skolas izglitojamais Emils Ernests Rode.

Vertejums — labi

4.2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

4.2.3.1. Vertesanas metodes un vertésanas kvalitate

Izglitojamie tiek informéti par veért€Sanas kartibu, parbaudes darbiem, vertgjumu
uzlaboSanas iespéjam. Skola ir spéka ieks$gjais normativais dokuments, kur§ nosaka
kartibu, ka tiek organizéta un Tstenota izglitojamo darba vért€sana. Mingtais dokuments ir
visiem pieejams gan skolas telpas, gan interneta vietné.

Skolotaju darba neatnemama sastavdala ir izglitojamo darba formativa vértésana,
kuru skolotaji veic individuali parrunas ar katru izglitojamo macibu procesa gaita.
Skolotaji pielieto dazadas formativas vertéSanas metodes, tadas ka savstarpgjs vert&jums,
pasvertejums u.c. Reizé€m rodas griitibas So formativo vertgjumu parverst skaitlos, ka to
prasa pasreizgja kartiba. Summativa verteésana tiek veikta strapskatés un skates semestra
nosléguma, kuras izglitojamo darbu veérté skolotaju komisija. Nakotné planota
summativas veértéSanas kriteriju detalizétaka izstrade, ieklaujot tos macibu priekSmetu
programmas un izstradajot jaunu vért€Sanas kartibu. Tas atvieglos ne tikai vert€Sanas
procesu, bet ari veicinas izglitojamo un skolotaju sadarbibu nodarbibas, veicinot ari
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1zglitojamo pasvertéjuma, patstavibas attistiSanos.

Summativas vertéSanas gadijuma ir identific€tas gritibas, vertejot modernas
makslas uzdevumus, jo $ai joma art sabiedriba vél nav skaidri kriteriji.

2019./20.m.g 2. semestri, pec ilgaka laika, ka macibu procesa atbalsta forma,
1zmantota starpskate. Ka péc starpskates atdzina pedagogi, ta bijusi loti noderiga tiesi
arkartas stavokla konteksta, un ari devusi papildus pienesumu macibu procesam
formativa joma — sniegusi laicigu atgriezenisko saiti pedagogiem, izglitojamiem un vinu
vecakiem.

4.2.3.2. Vertgjumu uzskaite un vert€jumu analizes rezultatu izmantosana

Izglitojamo darba vért€jums tiek registréts nodarbibu zurnalos, skates protokolos
un izglitojamo personas lietas. Stridigs vértéjums papildus skatei tiek apspriests
pedagogiskaja padomg, un vélreiz tiek pamatoti konkréta vertéjuma kritériji. Izglitojamie
informaciju par darba vertéjumu sanem nodarbibu laika un semestra nosléguma skaté no
skolotaja, ar kuru izglitojamais sadarbojies konkréta mérka sasnieg$ana. Veértéjums tiek
formaliz&ts, veicot ierakstu izglitojama lieciba (sekmju izraksta). Sada kartiba nodrosina
izglitojamam atgriezenisko saiti par vina darba rezultatu un skolotaju komisijas [emumu.

Katra macibu gada nosléguma visi vert€§jumi tiek apkopoti vienota atskait€, ar
kuras palidzibu ir iesp&jams spriest par izglitojamo darba verteSanas likumsakaribam
noteiktos prick§metos un macibu gados. Skolotajiem ir iesp€ja sekot izglitojamo sekmju
dinamikai skolvadibas sistéma E-klase vairaku macibu gadu ietvaros. lzglitojamo vid&jo
verte§jumu dinamiku iesp&jams iepazit Pielikuma nr. 4.

Izglitojamo darbu kvalitate augusi, kas neatspogulojas formala vert€juma, jo
augusas ar1 prasibas.

Vertejums - pietiekami

4.3. Izglitojamo sasniegumi

4.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Skola macitties grib&taju skaits ir lielaks neka vietu skaits, 11dz ar to tieck organizgti
uznems$anas parbaudijumi saskana ar “Izglitojamo uznemsanas karttbu”. 2018./19.m.g.
minéta kartiba ir aktualiz€ta un saskanota ar skolas dibinataju. Izmainas paredz
reflektantu piemerotibas macibam skola detalizétaku parbaudi — vizualas uztveres sp&jas
un sadarbibas prasmes.

Skola macas izglitojamie, kuri pamatizglitibu apgiist dazadas Rigas skolas un kuru
pamatzinasanu limenis vizuala maksla ir loti atSkirigs. Daudzi izglitojamie pamatizglitibu
ieglist mazakumtautibu pamatizglitibas programmas. Visiem izglitojamiem pirms
uznemsanas skola tiek organizétas parrunas, lai noskaidrotu valsts valodas zinaSanas.
Neskatoties uz Siem izaicinajumiem, izglitojamie uzrada labus macibu rezultatus ikdienas
darba.

Skolas izglitojamie izpilda izglitibas programmu prasibas, sasniedz macibu
priek§metu programmu, uzdevumu izvirzitos mérkus. Ta 2019./20.mg. nosléguma
vidgjais vertejums bija 7,43 balles un optimals verte§jums (6-8 balles) bija 77,8% no
izglitojamiem.
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Gadijumi, kad izglitojamiem rodas griitibas ar izvirzito mérku sasniegSanu, saistiti
ar: izglitojamo vecumposma TipaSibam, mikroklimatu izglitojamo grupa, izglitojamo
apmeklgjuma problémam, izglitojamo ipasam vajadzibam u.c. iemeslu dél. Sados
gadijumos skolotaji veic korekcijas savos planos un pielago uzdevumus un to mérkus
atbilstosi realajai situacijai. Lidzigas korekcijas tiek veiktas, sadarbojoties ar
1zglitojamiem, kuri parsniedz izvirzitas prasibas.

Sadarbiba ar katru izglitojamo tiek apspriesta un korigéta katru macibu semestri
macibu darbu skatés un Pedagogiskaja padomé.

Izglitojamo un skolotaju sadarbibas rezultats ir skolas absolventu sekmiga
izglitibas turpinasSana. Dala no skolas izglitojamiem izglitibu profesionalas vidgjas
makslas izglitibas iestades turpina skolu neabsolvgjot, jau pec tresa, ceturta vai piekta
macibu gada. Informacija par skolas izglitojamo un absolventu gaitam Pielikuma nr. 3.

Skolas izglitojamie regulari ar sekmém piedalas dazados regionala rakstura un
starptautiskos konkursos. Informacija par skolas izglitojamo dalibu konkursos Pielikuma
nr. 1.

2017./18. m.g. 47. starptautiskaja bérnu un jaunieSu Makslas konkursa Japana,
Tokija skolas izglitojama Liba VinSteina ieguvusi sudraba godalgu.

2018./19.m.g. 21. Starptautiska bernu un jaunieSu grafikas makslas biennale
Toruna, Polija skolas izglitojamais Hugo Lejin$ ieguvis 1. vietu. Izglitojamais un
skolotajs Egils Bormanis par So sasniegumu apbalvoti ar Kultliras ministrijas
Apbalvojumu par jaunieSu sasniegumiem starptautiskajos konkursos, izstadés un skates
makslu nozargs.

2019./20.m.g. Starptautiska bérnu un jaunieSu grafikas darbu biennaleé "Always
Green Always Blue" Torunas Bérnu rado$as makslas centra galerija, Polija, piedalijjas 2
skolas audzeknu darbi (skolotajs Egils Bormanis).

2019./20.m.g. Starptautiska izstadé, konkursa ‘“Milestiba”, Hermanova Galerija,
Slovénija piedalijas 4 izglitojamo darbi (skolota;ji: Iveta Laure; leva Kalnina).

Vertejums — loti labi

4.3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Profesionalas ievirzes izglitiba netiek organiz&ti valsts parbaudes darbi.

Skolas izglitojamie regulari piedalas Latvijas Nacionalais kultiiras centra (turpmak
LNKC) organizétos Latvijas izglitibas iestazu profesionalas ievirzes izglitibas makslas un
dizaina izglitibas programmu izglitojamo Valsts konkursos. Daliba konkursos
izglitojamiem sniedz pieredzi un skolas skolotajiem lauj iepazities ar kultiirizglitibas
politiku un citu makslas skolu macibu darba pieredzi.

Katru macibu gadu ieverojot LNKC konkursa nolikuma noteikto konkursa kartibu
un metodiskos noradijums skola tiek organizéta konkursa 1. karta. 1. karta piedalas visi
skolas izglitojamie izpildot konkursa uzdevumu pastavigi. Izglitojamo darbus verte
skolotaju komisija un pieaicinatie jomas eksperti. Labako darbu autori tiek izvirziti
dalibai konkursa 2. karta.

2017./18.m.g. un 2018./19.m.g. konkursa 2. karta skolu parstavgja sesi
izglitojamie. Izglitojamo darbus veérteja LNKC ekspertu Zzirija. Skolas izglitojamie
godalgotas vietas neieguva. Skolas skolotaju sagatavotie metodiskie materiali par
uzdevumu sagatavoSanu atbilstosi konkursa t€émai ieklauti pasakuma publikacija.
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2019./20.m.g. konkursa téma bija scenografija. Skolas izglitojamie aizrautigi
gatavoja darbus konkursa 1. kartai un ar lielu prieku apskatija un novértgja darbu
ekspoziciju skola. Konkursa 2. kartai dalibniekus , kuri parstaves skolu, atlasija skolotaju
un ekspertu Ziirija. Viens no ieaicinatajiem ekspertiem, bija scenografs, skolas absolvents
Kristaps Kramins. 2. karta skolu parstaveja sesi izglitojamie. Izglitojamo darbus verteja
LNKC ekspertu ziirija. Skolas izglitojamie godalgotas vietas _neieguva.

Skolotaju sagatavotie metodiskie materiali, ka katru gadu, iesniegti LNKC un
ieklauti publikacijas par konkursu.

Vertejums — pietiekami

4.4. Atbalsts izglitojamiem

4.4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedogogiskais atbalsts

Katra skolotaja pienakumos ietilpst sekot izglitojamo grupas mikroklimatam
nodarbibas, izglitojamo apmekl§jumam, uzvedibai, sekmé€m un nepiecieSamibas
gadijuma rikoties, lai noverstu nevélamos apstaklus. Identificjot $adas situacijas, tiek
lesaistiti izglitojamo vecaki un skolotaji, kas strada ar min&tajiem izglitojamiem. P&c
nepiecieSamibas sadarbojoties visiem iesaistitajiem, tiek meklets risinajums
problémsituacijai.

Ar 2019. gadu pirms uznemSanas parbaudijumiem skola organizé konsultacijas
toposajiem izglitojamiem, lai nodroSinatu izpratni par macibam makslas skola, tadgjadi
sadarbiba veidotos kvalitativaka.

Skolas arpusmacibu pasakumi kalpo ka izglitojamo personibas veidojoss aspekts.
Sajos pasakumos skolotdji un izglitojamie iepazistas tuvak, kas abu personu sadarbibu
padara daudz sekmigaku. Ir daudz pieméru, kad miné&tie pasakumi bérnus un jaunieSus
parvers no sociali atSkirigiem par ieklautiem un atbildigiem.

Nakotné planots turpinat darbu pie jauno izglitojamo adaptacijas skola un
skaidrakas atbalsta sist€émas izveides izglitojamiem, vinu vecakiem sadarbiba macibu
procesa, gan arpus ta.

Vertejums — loti labi

4.4.2. Izglitojamo drosibas garantéSana

Katra macibu semestra sakuma skolotaji iepazistina skolas izglitojamos ar ieks€jas
kartibas noteikumiem, drosibas noteikumiem macibu telpas, instrué par ugunsdrosibu,
elektrodroS§ibu un pirmas palidzibas sniegSanu. Ieksgjas kartibas noteikumi ir pieejami
skolas telpas visiem apmekl€tajiem un ar tiem iesp&jams iepazities ar1 skolas interneta
vietne. Ja nodarbibas norisinas arpus skolas telpam, tad izglitojamie tiek iepazistinati ar
kartibu pasakumos, kas notiek arpus skolas telpam. Minétas instrukcijas un kartibas,
noteikumi tiek aktualiz€tas péc nepieciesamibas.

Skolas direktora vietnieks saimnieciski administrativa darba, kurs ir atbildigs par
ugunsdro$§ibu, vismaz vienu reizi gada veic darbinieku un izglitojamo apmacibu
evakuacija un nodro$ina instruktazu divas reizes gada ugunsdrosiba. Ekas deZurants
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uzrauga ieejas durvis no plkst. 17:00 lidz macibu beigdm. Skolas gaitenos ir ierikotas
noveroSanas kameras. Skolas telpas ir novietotas atbilstoSas norades par ieejam, izejam,
evakuaciju, ka arT informacija par ricibu arkartas situacijas. Skola darbojas centralizéta
ugunsdroSibas signalizacija. Telpas, kur ir paaugstinata uguns riska iesp€ja, atrodas
ugunsdzéSamie aparati. Medicinas aptiecina atrodas darbiniekiem zinama vieta, un
nepiecieSamibas gadijuma ta tiek lietota saskana ar normativiem aktiem. Daudzi skolas
skolotaji, direktora vietnieki ir apguvusi palidzibas prasmes un visi darbinieki ir izglitoti
bérnu tiesibu aizsardzibas joma.

Turpmak jastrada pie izglitibas iestades vides droSibas nodroSinaSanas kopigas
publiskas telpas, lai novérstu situacijas, kad izglitojamie atrastos telpas nepieskatiti un lai
noverstu iesp&ju skolas telpas iekltt personam bez saskanojuma ar administraciju.

Vertejums —labi

4.4.3. Atbalsts personibas veidoSana

Skolas aktivitates dazadi atbalsta personibas veido$anos. Macibu process skola
tiek organiz€ts parsvara ka individuala izglitojama un skolotaja sadarbiba, kas nodroSina
diferencétu pieeju. Skolotaji atbalsta izglitojamos to mérku sasnieg§ana — izaugsmé un
problémsituacijas. Tiek organizéta komunikacija ar izglitojamo vecakiem. Skolas sena
tradicija ir arpusmacibu darbs (pasakumi, projekti, izstades, plenéri), kur izglitojamiem ir
iesp€ja sevi apliecinat, izméginot ko jaunu un pilnveidoties citas ar makslas izglitibu tiesi
nesaistitas jomas.

Skolas darba neatnemama sastavdala ir macibu priekSmets — prakse - plenérs.
Lielaka skolas izglitojamo dala skolotaju vadiba $o priekSmetu apgiist Riga, studgjot
pilsétas parkus, apskatot arhitektiiras piemineklus, muzejus, brivdabas muzeju un
zoologisko darzu.

Skolas izglitojamie un skolotaji regulari organizé un piedalas dazados pasakumos.
Skola tradicionali organizé bérnu un jaunieSu sadarbibu ari starptautiska limeni. Skolas
viena no senakajam un grandiozakajam tradicijam ir B&rnu un jaunieSu starptautisko
makslas izstazu organizé$ana. ST tradicija uzsakta jau 1992.gada. 2018./19.m.g uzsakts
darbs 10. starptautiskas starptautiska bérnu un jaunieSu makslas izstades “Vertibu sakta”.
2019./20.m.g. darbs turpinajies. Konkursam iesttit vairak ka 300 makslas darbi no 10
pasaules valsttim. Darbus izstadei ir atlasijusi starptautiska ekspertu zurija. Izstade
norisinasies 2020. gada rudeni, Rigas centra un virtuala vide vertibusakta.lv.

Skolai ir aktiva izstazu dzive. Katru macibu gadu skola organizé izglitojamo,
skolotaju un citu institticiju izstades skolas telpas un arpus tam. Skola regulari organizé
ieksgjos izglitojamo darbu konkursus, kuros izglitojamie var piedalities péc brivpratibas
principa. Izstazu istenosana skola sadarbojas ar dazadam institiicijam: skolas tuvuma
esosam kafejnicam (,,Cadets de Gascogne”), veikaliem (,,Barona centrs”, ,,0rigo”),
miizikas biblioteku ,,Tilts”, Gertrides ielas teatri, Rigas centralo Biblioteku un tas
filiales. Skolai ir sena sadarbiba ar Valsts Nacionalo biblioteku. Skolas izglitojamo darbu
izstades arvalstis notikusas dazadu sadarbibas partneru telpas: makslas skolas Somija
(Jiveskile, Jamelnina, Purvo), Niderland€é (Amersforta), Igaunija (Tartu); citas skolas
Zviedrija (Nor¢€pinga) u.c.

2019./20.m.g. skolas aktiva izstazu darbiba turpindjas. 2019. gada septembri
notika izstade "Zivis" J. Medina 1. muizikas skola. Gada nogalé sadarbiba ar C&su pils&tas
makslas skolu Cesis notika Maras Muiznieces Rigas Makslas skolas audzéknu ziméSanas
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darbu izstade. 2020. gada planus ietekméja arkartas stavokla izsludinasana, tadel izstades
parcelas uz virtualo vidi — skolas Facebook kontu. Tur tika eksponéti izglitojamo labakie
darbi, izstade “letin sevi / ietin mani (p&c Kristo)” un konkursa darbu ekspozicija "Mana
dzive majas".

Tradicionalajos ikgad€jos pavasara “Atverto durvju dienas” pasakumos
izglitojamiem tiek dota iesp€ja uznemties atbildibu par kadu norisi — pieméram, macibu
stundas organizé$anu un vadiSanu saviem jaunakajiem skolas biedriem. Ari absolventiem
veltitajos pasakumos izglitojamiem ir iesp€ja paradit iniciativu, uznemties atbildibu,
veidot savas personibas radoSas izpausmes. 2018./19.m.g. ar Jazepa Medina Rigas 1.
miizikas skolu ietvaros izglitojamiem bija iesp&ja sadarboties ar profesionalu pasakumu
rezisoru, sagatavot scenografiju un istenot performanci koncerta laika. Sadas norises
noteikti veicinajusas izglitojamo personibas izaugsmi, lidztekus radoSumam, attistot ari
atbildibas sajiitu, sp€jas pienemt [emumus, noturibu pret stresu, u.c.

Skola péc interesentu pieprasijuma Isteno vairakas intereSu izglitibas programmas.
Vispieprasitakas ir Zimé&S$anas Kursi jaunieSsiem ar mérki sagatavoties uznemsSanas
parbaudijumiem Rigas Tehniskas universitates Arhitektiiras programmas. Regulari liela
dala no uznemtiem studentiem ir minétas intereSu izglitibas programmas absolventi.
Skola piedava ari Sagatavosanas kursus bérniem, kuri vélas uzsakt macibas profesionalas
ievirzes izglitibas programmas. V&l dazados macibu gados ir darbojusas dazadas interesu
izglitibas programmas, ka ,,Videomontazas darbnica”, “Radosa darbnica”, ,Mala
plastikas darbnica”, ,,Datorgrafikas darbnica”, “GleznoSanas kursi”. Vairakus macibu
gadus sekmigi darbojas ,,Kaligrafijas kursi”.

Ka jau minéts 2017./18.m.g. skolas izglitojamie un skolotaji sadarbojas ar JVMA,
veidojot performanci un scenografiju Diploma Koncerteksamenam operdziedasana.
Macibu procesa tika apgiitas dazadas prasmes un iemanas, bet 1pasi jauzver sadarbiba ar
pasakumu rezisoru $aja gadijuma — Ugi Brikmani. Izglitojamie apguva scenografijas
veidoSanas pamatprincipus un iepazina $ada darba starpdisciplinaro dabu. Savukart
Izglitojamie kuri piedalijas performances tapsana, ne tikai apguva §1 makslas veida
teoriju, sagatavoSanos, bet praktiski 1stenoja performanci. Projekta gaita gan izglitojamie
gan skolotaji ir daudz macijusies un guvusi gandarijumu, lai arT turpmak istenotu lidzigus
projektus. Ta 2018./19.m.g. tika istenota sadarbibas ar Jazepa Medina Rigas 1. muzikas
skolu.

Vertejums — loti labi

4.4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

Skola katru macibu gadu informé izglitojamos par iesp&jam turpinat izglitibu
vidgjas profesionalas makslas izglitibas iestadés. Informacija par minéto skolu
uznemS$anas parbaudijumiem ir pieejama skolas izglitojamiem un skolotajiem.
[einteresétie izglitojamie, sadarbojieties ar skolotajiem, gatavojas min&tajiem uznemsanas
parbaudijumiem. Sados gadijumos ir iespéjamas atkapes no planota macibu darba.

Skolas skolotaji paraleli darbam skola pasniedz vai ciesi sadarbojas ar vid&jas un
augstakas makslas izglitibas iestadéem. Ta rezultata tiek sekméta skolas macibu
priekSmetu programmu atbilstiba uznemsanas parbaudijumiem. lzglitojamie skolotaju
vadiba regulari apmekle, iepazist videjas un augstakas makslas izglitibas iestades.

P&dgjos macibu gados ir jauna tendence izglitibas turpinasana arvalstis. Sados
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gadfjumos skola piedava izglitojamam nepiecieSamo rekomendaciju kandidésanali
macibam arvalstis. Savukart skolotaji palidz izglitojamam sagatavot portfolio. Lai skolas
skolotaji biitu labak inform&ti un sagatavoti izglitojamo atbalstiSanai skola organizgja
pieredzes apmainas pasakumu 2019. gada 12. marta Pragas Koledza, kur tika iepazitas
Makslas izglitibas programmas, prasibas reflektantiem un izglitibas process.

Skola regulari iesaista absolventus darba ar skolas izglitojamiem, lai informé&tu tos
par turpmakas izglitibas, darba iesp&jam. 2019.gada aprili notika Latvijas Nacionala
makslas muzeja izglitibas kuratores Annas Piteles, skolas absolventes lekcija par
pieredzi makslas izglitiba un darbu muzeja. 2020. gada pavasari skola apskatot Valsts
konkursa profesionalas ievirzes izglitiba izglitibas programmu izglitojamiem Vizuali
plastiskaja maksla t€ému — Scenografija, sadarbojas ar skolas absolventu, paSlaik
scenografu Kristapu Kramigu. K. Kramin§ vadija lekciju skolas izglitojamiem un
piedalijas minéta konkursa darbu izvertésana.

Vertejums - labi

4.4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Sadarbiba starp izglitojamo un skolotaju skola tiek organizéta individuali vairuma
no macibu prick§metiem. Sada darba organizicija iespéjama pateicoties mazam
izglitojamo skaitam klasés — 12, tas nodroSina iesp&ju skolotajam arkartas situacijas
sniegt nepiecieSamo atbalstu izglitojamiem ar 1paSam sp&jam vai gluzi preteji - ar
griitibam apgtt macibu procesa paredzeto.

Skolas skolotaji sasvstarp&ji apspriezas, nepiecieSamibas gadijuma konsult&jas ar
jomas specialistiem par sadarbibu ar konkrétiem izglitojamiem un sadarbojas viens ar
otru §is sadarbibas uzlaboSanai.

Skolas skolotaji principiali nodroSina iesp€ju, ka visi skolas izglitojamie ar saviem
darbiem var piedalities konkursos un izstadés. Skolas skolotaji papildus strada ar
izglitojamiem, kuriem ir radusas grutibas izpildit macibu procesa noteiktas prasibas. Tiek
izstradati individuali apmacibu plani macibam brivlaikos vai rasta iesp€ja apmekI&t
nodarbibas izglitojamiem piemérota laika. Skola katru semestri organizé p&cskates, kur
izglitojamiem ar attaisnotiem kav€jumiem ir iesp&ja labot skat€s iegtto vertejumu.

Vertejums — loti labi

4.4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Izglitojamie ar specialam vajadzibam skola macas reti. Skolas skolotaji
nepiecieSamibas gadijuma strada péc individuala plana ar izglitojamiem kuriem ir
attistibas trauc€jumi, cenSoties veicinat vinu attistibu sekmigai izglitibas programmas
apguvei. Darbs ar minétiem izglitojamiem regulari tiek apspriests Pedagogiska padomé
un nepiecieSamibas gadijuma tiek iesaistiti vecaki, padoms vaicats specialo skolu
pedagogiem, kuri strada ar konkréto izglitojamo.

Skolai nakotné biitu vél vairak javeicina izglitojamo ar ipasam vajadzibam
ieklauSana izglitibas iestade, nodroSinot attiecigo atbalsta personalu, ricibas planu un
telpu pieejamibu.
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Vertejums — labi

4.4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Skola uzsak un turpina sadarbibu ar izglitojamo gimeni katru macibu gadu,
organizgjot vecaku sapulces, kur izglitojamo vecaki var uzzinat par visam aktualitatém
skola un tieSi uz vinu b€rniem attiecinamo konkrétaja macibu gada. Papildus vecaku
sapulces tiek organizetas péc nepiecieSamibas noteiktas situacijas, pieméram, izbraukuma
plenéru apmeklgjoso izglitojamo vecakiem, u.c.

Macibu gada gaita izglitojamo vecaki tiek aicinati apmeklét skolu un piedalities
dazados pasakumos, skatés, kur tie var satikt visus skolotajus un apspriest izglitojamo
sekmes u.c.. Par tradiciju skola kluvusas “Atvérto durvju dienas”, kuras vecakiem tiek
veltitas Tpasas nodarbibas. Saja pasakuma izglitojamo vecakiem ir iesp&ja pasiem veidot
sadarbibu ar makslas skolas skolotajiem, izpildot noteiktus macibu uzdevumus. Sis
pasakums lauj skolotajiem iepazit izglitojamo vecakus, izglitojamo vecakiem iepazit
konkréto skolotaju un makslas skolas macibu procesu. 2018./19. m.g. vecakiem bija
iesp&ja piedalities cilveka figtras skic€Sanas nodarbiba.

Izglitojamo vecaki regulari péc savas iniciativas vai skolotaju aicinati apmekle
skolu un tiekas ar skolas skolotajiem, lai apspriestu izglitojamo pieredzi skola. Arkartas
situacijas par izglitojamo sasniegumiem un problé€msituacijam vecaki tiek informeéti
telefoniski vai ar oficialas sarakstes palidzibu.

Liels potencials komunikacija ar vecakiem ir modernas tehnologijas. Skolai jau
kops 20.gs. 90. gadiem sekmigi darbojas interneta vietne. Kops 2014./15.m.g. skolai ir
aktivs Facebook téls. Ar 2019./20. m.g. skolas sadarbibai ar vecakiem izmanto E-klase —
elektronisko skolvadibas sist€ému. Sistemas piedavatas iesp&jas uzlabojuSas informacijas
apriti starp skolu un izglitojamiem un vinu vecakiem. Skolotdji un administracija
ieguldijust darbu sist€mas apguve un sasniegtais rezultats ir atraka informacijas aprite un
parpratumu atraka noveérsana.

2020. gada arkartas stavokla deél daudzi pasakumi tika atcelti vai parcelti, tomer
skolas aktivizgja savu darbibu virtualaja telpa. Visa komunikacija parcélas uz skolvadibas
sisttmu E-klase, kur notika intensiva komunikacija ar izglitojamiem un vinu vecakiem.
Ka art aktivi tika izmantota skolas interneta vietne ars.lv un Facebook konts, kur tika
eksponéti pazinojumi, ricibas plani, metodiskie materiali (video formata) izglitojamo
darbi un piederibu skolai vecino$i materiali.

Atbrivojumus no macibu maksas nosaka Rigas Domes normativie dokumenti.
Mingti normativie dokumenti paredz atlaides maznodroSinatiem un daudzb&rnu
gimeném. Gimeném, kuras vismaz divi bérni macas makslas un/vai mizikas
profesionalas ievirzes izglitibas programmas, ar1 pienakas atvieglojumi.

Vertejums — labi

4.5. Izglitibas iestades vide

4.5.1. Mikroklimats

4.5.1.1. Kopibas apzinas veidoSana, vienlidziba un taisnigums izglitibas iestade
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Skola ir dazada veida tradicijas, kuras koptas kop$ skolas dibinasanas. Pedg€jos
gados 1pasi tiek stradats pie: pedagogu savstarp€jas sadarbibas, iepaziSanas; darba ar
izglitojamiem ar vien aktivak ka metode tiek pielietoti grupas darbi; skolas téla
veicinasana - argja vide. Minétais darbs tiek planots un analizets.

Viena no skolas jaunakajam tradicijam, kura radusies ierobezoto telpu dél, ir
izlaidums arpus skolas telpam. P&d€jos gados izlaidumi notikusi sadarbiba ar JVMA
(2017./18.m.g.) un Jazepa Medina Rigas 1. miizikas skola (2018./19.m.g.).

Savukart skolas senaka tradicija ir starptautiskas b&rnu un jaunieSu izstades.
Pedgja izstade norisinajas Nacionalaja biblioteka (2014.gada). Ka jau minéts, nakama,
10. starptautiska izstade “Vertibu sakta” planota 2020. gada rudeni. Izstade bis jaunas
paaudzes iesp&ja paradit, ka izskatas pasaule, skatoties ar vinu acim.

Lidz $im lielu lomu pedagogu kolektiva veidoSana ienéma skolas organizgtie
profesionalas pilnveides kursi. Kuri ar pedagogisku vai psihologisku tému apskati
parsvara norisinas Riga, bet kolégi labprat dodas kopigos kultirizglitibas izpé&tes
celojumos. 2019. gada 12. marta skolas pedagogi apmeklgja Pragas Koledzu, kur tika
iepazitas Makslas izglitibas programmas, prasibas reflektantiem un izglitibas process.
Lidzas sadarbibas uzsakSanai ar Pragas koledzu, pasakuma gaita notika ari kolektiva
vieno$anas aktivitates.

Vel viena skolas tradicija ir izglitojamo un vinu skolotaju kopigu makslas izstazu
rikosana. 2020. gada skolotaja I. Laure organiz€ja virtualo izstadi “Ietin sevi / ietin mani
(pec Kristo)”, kura piedalijas ne tikai izglitojamie, bet ar1 skolotaji.

Skolas argja téla veidoSanas pamata ir daudzi arpusmacibu darba pasakumi.
Pasakumi jau minéti — izstades, performances, plenéri, seminari. Skola plano turpinat
darbu pie sava virtuala téla interneta. Ar vien aktivak tiek izmatoti citi resursi - Facebook
un Youtube. Skolai ir sava atribiitika. Skolas embléma tiek izmantota informativos un
reklamas izdevumos, diplomu, atzinibas un pateicibas rakstu noformésanai.

Par labvéligu mikroklimatu skola liecina ari tas, ka ir zema personala mainiba —
daudzi darbinieki skola strada desmit, divdesmit un vairak gadus.

Skolai nakotné jastrada pie ieks€jas informacijas aprites efektivitates un kvalitates
analizes, lai noverstu parpratumus informacijas trilkkuma del. Ka art jaturpina kolektiva
garu uzturosie, vienojosie pasakumi, javeicina kopigas vértibas un piederibas izjiita.

4.5.1.2. Sadarbibas vide izglitibas iestadé

Visa skolas darbiba ir vérsta uz tas mérku sasniegSanu, kam pamata ir sadarbiba
un kompromisu mekl€Sana, kur iesp&jams. Izglitojamo pieredze makslas skola lauj tiem
iepazit loti dazadus skolotajus, macities sadarboties ar tiem. Lidzigi ar1 skolotajiem ir
iesp&ja iepazit izglitojamos un vienam otru. Skola vienu priekSmetu vienai klasu grupai
pasniedz vairaki skolotaji, un ta ir iespgja izglitojamiem un skolotajiem Sadarboties,
redzet atSkirigo un kopigo. Papildus Sadai sadarbibai tiek veicinata satrppriekSmetu
saikne, kur izglitojamie un skolotaji papildina viens otru, stradajot pie kopigdm t€mam
dazados priekSmetos.

Ar darba kartibas noteikumiem darbinieki tiek iepazistinati, stajoties darba
tiesiskajas attiecibas. Darba kartibas noteikumi tiek apspriesti ar skolas skolotajiem un
darbiniekiem darbinieku kopsapulcgs.

Neatsverama loma savstarpgjas cienas un sadarbibas vecinasana ir skolas
arpusmacibu darba pasakumiem. Neskatoties uz visu iepriek§ minéto, skola rodas
konfliktsituacijas. Konfliktsituacijas izglitojamo starpa tiek risinatas saskana ar skolas
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iekSejas kartibas noteikumiem un citiem iekS€jiem un ar€jiem normativiem aktiem.
NepiecieSamibas gadijuma konfliktu risinasana tiek iesaistiti izglitojamo vecaki.
Konfliktsituacijas skolotaju starpa ir loti reti un, ja netieck parkapti normativie akti,
vienmer tiek meklets kompromiss.

Skola regulari strada pie pedagogu profesionalas pilnveides ari, lai novérstu
konfliktsituacijas. 2019./20.m.g. skolas administracijas un skolotaju parstavji iesaistijas
pedagogu profesionalas pilnveides pasakuma Emocionala intelekta, motivacijas, stresa
vadibas, empatijas metoZu pagiisanai.

4.5.1.3. Izglitojamo uzvediba un disciplina

Skola speka ir ieks€jas kartibas noteikumi, kuru izstradé piedalijas skolotaji.
Izglitojamo vecaki tiek iepazistinati ar min€tiem noteikumiem uzsakot macibas skola.
Lidzigi ka macibu procesa, ta ari So noteikumu iev€ro$ana rodas problémas pie jau
min&tajiem faktoriem — vajam valodas zinaSanam, izglitojama ipasam vajadzibam vai
pieredzes trukuma savstarp€ja saskarsmé. Noteikumu parkapumu gadijumos un citas
nestandarta situacijas skolas pedagogi veic individualas sarunas ar izglitojamiem,
pieprasa rakstiskus paskaidrojumus un pienem lémums pedagogiskaja padomé péc
konsultéSanas ar izglitojamo vecakiem.

Skolas izglitojamo struktiira nav viendabiga. Z&nu skaits ir Joti neliels un p&dgjos
gados arvien vairak iezimg&jas izglitojamo mentalitates, kultiru atSkiribas. Skola spgj
veiksmigi integrét dazadu tautibu bérnus un jaunieSus, veidojot tolerantu un pozitivu
atticksmi, macot Latvijas valsts makslas un kulttiras ve€rtibas, nenoniecinot citu tautu
kultiiras vertibas.

Skolai jaturpina darbs pie iek$gjas kartibas noteikumu pilnveides un javeicina
macibu procesa pievilciba puisSiem. Ka jau minéts, skolas pedagogi regulari piedalas
psihologijas seminaros, kur tiek apskatitas aktualas problémsituacijas un iesp&jamie
risinajumi. 2018./19.m.g. skolu apmekl€ja Viborgas, Silkeborgas (Danija), Bergenas
(Norvégija) un OrskoldSvikas (Zviedrija) pedagogi. Tika apspriesta kultirizglitiba
mingtajas valstis un pieeja izglitibai daudzkultiiru apstak]os.

Vertejums — loti labi

4.5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

4.5.2.1. Izglitibas iestades iek$gjas vides sakoptiba

Skola atrodas Riga Gertruides iela 36, seSu stavu €ka, aiznemot treSo un ceturto
stavu. Skola 1€ telpas no pasvaldibas uznémuma ,,Rigas Nami”. Nomas ligums tiek
pagarinats katru gadu. Skolas kopgja telpu platiba ir 927 kvadratmetri, no tiem macibu
telpas aiznem 515.

Skola ir $adas macibu priekSmetu klases: 3 gleznoSanas darbnicas, 2 kompozicijas,
3 zimeSanas darbnicas, 2 veidoSanas darbnicas, foto klase, grafikas darbnica,
datorgrafikas klase, video montazas klase, animacijas klase, makslas vestures klase,
keramikas darbnica (ceplis). Skola ir biblioteka. Administracijas telpas — kanceleja,
direktora kabinets, direktora vietnieku un projekta vadataja kabinets, skolotaju istaba, un
arhivs. Skola atrodas macibu materialu noliktava, metodiska fonda glabatuve un 2
saimnieciskas telpas. Sobrid skolas telpas ir maksimali noslogotas un telpu triikums ir
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viens no faktoriem, kas kave€ tas attistibu.

Atzinumi darbibas turpinaSanai:

Adrese Atzinums IzsniegSanas datums
Gertrudes iela 36, Riga, Atzinums no Valsts 2019.gada 29.oktobr1
LV-1011 ugunsdzesibas un glabsanas

dienesta

Atzinums no Veselibas 2016. gada 9.decembris

inspekcijas

Sanitartehniskie apstakli skolas telpas ir atbilstoSi izglitibas programmu
istenoSanai.

Skolas izglitojamie un skolotaji ir atbildigi par skolas telpu sakoptibu. Katrs
izglitojamais p&c sava darba sakopj savu darba vidi skolotaja uzraudziba. Macibu procesa
nosléguma par telpu kartibu atbildigs ir skolotajs. Ikdiena skolas telpas uzkopj apkopgjs.

Skolas telpas regulari norisinas izstades. Kursas veido skolas skolotaji.

DiemzZel Sauro telpu dél, joprojam ir griitibas eksponét darbus kuri parsniedz divas
dimensijas.

Skolai nepiecieSamas papildus telpas macibu procesa nodroSinasanai, ka ari
papildus izglitojamo atpitai. Atseviskas telpas nepiecieSams izveidot piekluvi cilvékiem
ar kustibu trauc€jumiem.

4.5.2.2. Izglitibas iestades ar€jas vides sakoptiba

Skolai nav ar&jas vides. Skola censas uzlabot tas aréjo vidi, sadarbojoties ar telpu
1ZIrétaju un iesaistoties lokala méroga pasakumos.

Skola regulari turpina sadarbibu ar institiicijam, kuras atrodas skolas rajona,
piedavajot tam izstades un citus projektus.

Vertejums — labi

4.6. Izglitibas iestades resursi

4.6.1. lekartas un materialtehniskie resursi

4.6.1.1. Nodrosinajums ar telpam atbilsto$i programmas Tstenosanali

Skolas telpas dalgji atbilst izglitibas programmas TstenoSanas nosacTjumiem. Esosa
skolas telpu platiba sak ierobezot skolas attistibas iesp&jas. Macibu telpas tiek attistitas,
planojot nepiecieSamos pilnveidojumus katru budzeta gadu.

Skolas telpu funkcionalitate ir pakartota istenojamam izglitibas programmam.
Macibu telpas ir 1pasi pielagotas noteiktu macibu priekSmetu pasniegSanai. Tomér skolai
ir grutibas nodroSinat treSo personu neiekltiSanu skola — skolai nav iespgjas izveidot
dezuranta posteni, kur§ kontrol&tu cilveku pliismu. Skolai nav garderobes (virsdrébes tiek
liktas klas@s), nav aktu zales, kura varétu veidot vecaku pilnsapulces, izlaidumus un
izstades. Skolas tualeSu skaits ir par mazu. Skolas klaSu telpas ir par Sauru macibu
uzdevumiem, kuri tiek veidoti telpiski un to izméri parsniedz skolotajiem pieejamas
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uzglabasanas iespgjas.

Macibu prakses-plenéra norisei skola panak vienoSanos ar dazadiem Rigas
muzejiem (Valsts Makslas muzejs, t.s. 1zstazu zales Arsenals un Rigas Birza, Dekorativas
makslas un dizaina muzejs, Foto muzejs, Kino muzejs) un citam institiicijam — Rigas
Zoologisko darzu, Valsts Etnografisko brivdabas muzeju u.c. par bezmaksas
apmekl&jumiem vai nodarbibu norisi ar atvieglojumiem ieejas maksai.

4.6.1.2. lekartu un materialtehnisko resursu izmantojums macibu procesa

Macibu lidzeklus skola nodroSina gan no paSvaldibas dotacijas, gan no pasu
ienémumiem. Tos plano skolas skolotdji sadarbiba ar skolas direktora vietnieku
saimnieciski administrativa darba. Saskana ar skolas nolikumu, individualie materiali
darbam janodrosina izglitojamo vecakiem. Atsaucoties uz vecaku sapulces protokolu nr.1
no 22.01.2009. (4.punkts ,,uzticét centraliz€tu macibu lidzeklu iegadi ASF ,Radigars”
...”") skola macibu lidzeklu nodrosinajumu izglitojamiem organizé sadarbiba ar Fondu
»Radigars” (sadarbibas ligums nr. 142 no 24.11.2008.). Lidzsingja sadarbiba nodroSina
lidzvertigas iesp&jas visiem izglitojamiem macibu darba.

Skolotajiem un izglitojamiem darbam ir pieejama skolas bibliotéka, darbnicas,
internets un citas modernas tehnologijas. Peéd€jos macibu gados arvien plasak izglitibas
procesa ienak moderno tehnologiju pielietojums. Lielaka dala skolotaju sava darba
izmanto projektoru, skeneri, printeri, kopg&jamo iekartu, datoru. Papildus katram macibu
priekSmetam ir sava specifiska macibu lidzeklu baze. Keramika ta ir apdedzinasanas
krasns un virpa, foto tas ir fotokameras, prozektori un foto foni, datorgrafikai — datori un
atbilstosas datorprogrammas, skeneri un printeri video — videokameras, datori un video
montazas datorprogrammas, grafika - prese utt..

Macibu lidzeklu lietoSanas kartibu nosaka iek$gjie normativie dokumenti.

Macibu Ilidzeklu funkcionalitati regulari kontrole skolas direktora vietnieks
saimnieciski administrativa darba un problému gadijuma organiz€ remontdarbus.
Informacijas tehnologiju joma atbildigais ir skolas datortikla administrators, Kkurs
sadarbiba ar skolotajiem plano un kontrolé jomas attistibu.

Ar 2016./17.m.g. skolas telpas ir pieejams bezvadu internets visiem interesentiem.
2018./19.m.g. skola nodros$inata datortehnikas pieejamiba visas macibu telpas.

2019. gada atjaunotas Datorprogrammu lietoSanas licences.

Vertejums — labi

4.6.2. Personalresursi

4.6.2.1. Izglitibas iestades personala nodroSinajums un pedagogiska personala atbilstiba
normativajam prasibam

Skola strada 21 pedagogs. Profesionalas ievirzes izglitibas programmas — 20
skolotaji. Skolas interesu izglitibas programmas strada 6 skolotaji (5 no Siem skolotajiem
pasniedz ari profesionalas ievirzes programma). Skola strada 5 pedagogiskie darbinieki:
direktors, direktora vietnieks izglitibas joma, izglittbas metodiki (divas 1/4 slodzes),
bibliotekars (1/2 slodze), un citi darbinieki: 2 sekretari, IT galvenais specialists (1/2
slodze), projektu vaditajs (0,4 slodze). Skolas direktora vietniekam saimnieciski
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administrativa darba paklauti 3 darbinieki — kvalificéts stradnieks (1/2 slodze), apkopgji
(2 slodzes).

Skolas skolotaji pamata ir makslinieki ar lielu pedagogiska darba stazu un
atbilstoso izglitibu. Skolas skolotajiem ir pedagogiska izglitiba.

Pedagogisko darbinieku izglitiba:

Augstaka izglitibas 22

Magistra grads 16

Skolotaju kolektivs skola ir stabils un mainiba taja ir loti neliela.

Gandriz visiem skolotajiem darba slodzes ir optimalas. Ir apzinata katra skolotaja
profesionala kompetence. Skola strada skolotaji, kuri ir macibu lidzeklu autori.

2017./18.m.g. saskana ar 2017.gada 22.augusta MK noteikumiem Nr.501
“Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novert€Sanas organiz€Sanas kartiba” 7
pedagogi piedalijusies pedagogu profesionalas kvalitates noverteéSana un ieguvusi
novert§jumu - 2. kvalitates pakape. 2018./19.m.g. novertéti tika 5 skolotaji — 4 ieguva
otro kvalitates pakapi un sadarbiba ar IKSD eksperta vért§jumu 1 skolotajs ieguva treSo
kvalitates pakapi.

Visi skolas darbinieki slimibas vai citas prombiitnes gadijuma tiek aizvietoti.
Saskana ar argjiem normativiem dokumentiem aizvietotaju vai pienakumu pilditaju darbs
tiek uzskaitits un apmaksats.

4.6.2.2. Pedagogu profesionala pilnveidosSanas

Skolas pedagogi regulari papildina savu izglitibu, apmekl&jot profesionalas
pilnveides kursus péc savas izvéles. Skolas atbildiga persona regulari seko Iidzi pedagogu
profesionalas pilnveides stavoklim un inform& pedagogus par to. Regulari ar1 tiek
aktualiz€ta informacija par pieejamiem talakizglitibas kursiem, programmam. Katru
macibu gadu tiek veikta pedagogu aptauja par tiem nepiecieSamajiem profesionalas
pilnveides kursiem uz ka pamata tiek planota turpmaka riciba.

Pedagogu profesionalas kompetences pilnveide:

Skolas izglitibas Pedagogu skaits, kuri ir piedalijusies

programma profesionalas kompetences pilnveidé
2017./18.m.g. | 2018./19.m.g. | 2019./20.m.g.

"Vizuali plastiska | 24 23 20

maksla"

kods V20 211 00 1

IntereSu izglitibas | 5 4 5

programmas

Pedagogi un pedagogiskie darbinieki paaugstina kompetenci virzienos:
e macibu priekSmeta maciSanas metodika;

pedagogija un psihologija;

datorzinibas;

audzinaSanas un skolvadibas jautajumi;

bérnu tiesibu aizsardzibas jautajumi;
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e kultirmantojuma apzinasana,
e arvalstu pieredzes iepaziSana.

Skola jau desmit gadus organizé profesionalas pilnveides kursus. Diemzel ar
2018./19.m.g. notikuSas izmainas ar€jos normativos dokumentos, kas nelauj skolai
sasaknot jaunas profesionals pilnveides programmas. Sadarbiba ar IKSD uzsakts darbs
pie So tiesibu atgliSanas.

2019./20.m.g. uzsakot darbu ar skolvadibas sisttmu E-klase tika organizétas
apmacibas skolas darbiniekiem sadarbiba ar sist€mas izstradatajiem. Aizvadita viena
kop€ja nodarbiba un daudzas individualas konsultacijas.

Pedagogu darbs Arkartas stavokla laika paradija atSkirtbas pedagogu prasmju
limenos tiesi informacijas tehnologiju joma. Tas lika pedagogiem macities darba procesa,
sadarbojoties un atbalstit vienam otru. Nakotné nepiecieSams turpinat iesakto, celt
pedagogu kompetenci informacijas tehnologiju joma un uzlabot sve$valodu zinasanas.

Vertejums — loti labi

4.7. lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana

4.7.1. lestades darba pasveértéSana un attistibas planoSana

4.7.1.1. Izglitibas iestades pasvert€Sanas organizéSana

Izglitibas iestades pasverteSana tiek organizéta regulari. Skolas pasvértéSanas
procesa tiek iesaistiti visi skolas darbinieki, tiek uzklausits art izglitojamie, vinu vecaku
un institiiciju viedoklis. Pasvert€jums ir pamats sekmiga attistibas plana izstradei.

Skolas macibu darbs tiek vértéts katra macibu semestra nosléguma un apspriests
Pedagogiska padomé. Macibu prickSmetu metodikas komisijas strada macibu semestra
gaita un pedagogiskai padomei izsaka savus priekslikumus.

Visi skolas darbinieki ar 2016./17.m.g. katru gadu veic savas darbibas
pasveérté€Sanu un planosanu.

Katru gadu tiek izstradats skolas darba plans, kas ieklauj administrativa darba,
budzeta, pretkorupcijas, macibu, vecaku sadarbibas, pedagogu talakizglitibas, droSibas
pasakumu, audzino$a darba, dazadu izstazu un pasakumu, starptautiskas sadarbibas un
sadarbibas ar dazadam Latvijas institlicijam un iestadém planoSanu.

Vairakas reizes gada notiek darbinieku pilnsapulces.

Katru ned€lu notiek Direktora padomes sédes, kuras piedalas direktors, direktora
vietnieki, macibu metodikis, sekretari un projektu vaditajs. Sedes tiek parrunats nedélas
darba plans, ka arT analiz€ts ieprieks€jas nedelas darbs, noteiktas prioritates, precizeti
nakotnes plani.

4.7.1.2. Izglitibas iestades attistibas planoSana
IKSD apstiprinats skolas attistibas plans 2019./20.-2021./22. macibu gadiem.
Plana izstradeé iesaistiti izglitojamie, vinu vecaki, skolotaji, skolas darbinieki ar1

paSvaldibas parstaviji.
Attistibas plans kalpo par pamatu katra gada skolas darba plana izstradei.
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Skolas darbs katru macibu semestri tick planots visas darbibas jomas, pamatojoties
uz 11dz8ingjas darbibas analizi. Katras darbibas joma planotais tiek analiz€éts pec izpildes
vai analiz€tas izmainas plana, to pamatotiba.

Skolas darbs ikdiena galvenokart tick planots Direktora padomé, Pedagogiskaja
padomé un darbinicku kopsapulcés. IpaSu jautdjumu risina$anai tiek organizétas
atsevisSkas darba grupas.

Skolai jaturpina stradat pie izglitojamo un vinu vecaku iesaistiSanas skolas
nakotnes planosana. PaSlaik izglitojamie un vinu vecaki tiek iesaistiti, tos aptaujajot un
veicot anketéSanu. Skola plano nakotn€ saglabat atvertu pieeju pasvertéSanas un attistibas
jautagjumu risinasana. Skolas vadiba uzskata, ka iespgja ikvienam darbinieckam dot
ieguldijumu bitisku jautajumu risinasana, uzlabo skolas darba kvalitati.

Vertejums — labi

4.7.2. lestades vadibas darbs un personala parvaldiba

4.7.2.1. Vadibas darba organiz€Sana un planoSana

Skolas darbu kopuma vada skolas direktors, kur§ veic skolas nolikuma, likumos
un MK noteikumos noteiktos amata pienakumus — vada skolas darba un attistibas
planosanu, atbild par izglitibas programmu isteno$anu un skolas darbibu kopuma. Skolas
direktora vietnieks izglitibas joma atbild par macibu procesu (stundu saraksta
sastadiSanu, skolotaju darba slodz&€m, skolotaju dokumentacijas kartoSanu) un citiem ar
macibu procesu saistitiem jautajumiem atbilsto$i darba ligumam un darba aprakstam.
Skolas projektu vaditajs atbild par arpusstundu darbu, pasakumiem skola un arpus skolas,
sadarbibu ar skolas partneriem. IT specialists atbild par datortehnikas un programmatiiras
nodroSinajumu macibu procesa un ikdienas darba vajadzibam. Direktora vietnieks
saimnieciski administrativa darba atbild par skolas saimnieciskajiem resursiem,
saimniecisko un tehnisko personalu, ugunsdrosibu, darba aizsardzibu un civilo
aizsardzibu. Skolas metodisko darbu plano un vada skolas macibu metodikis. Metodika
vadiba tiek veiktas izmainas macibu priekSmetu programmas, izstradatas jaunas
programmas un regulari analizé€ts macibu darbs, lai veiktu nepiecieSamos uzlabojums.
Skola ir noteikts atbildigais par nometném, datu drosibu, u.c. specifiskam jomam.
numurs 4, 41. §. Nolikums tika izstradats, skolas vadibai sadarbojoties ar ISKD Juridisko
nodalu.

Skolas kolegialas institiicijas (Skolas padome, Pedagogiska padome, Direktora
padome u.c.) darbojas regulari un mérktiecigi, pilnveidojot skolas darbu. Pienemtie
lémumi ir demokratiski, kompromisos balstiti. Institiciju darbs tiek protokoléts.
Darbinieki par pienemtiem [emumiem tiek informéti.

Visas minétas institiicijas un darbinieki darbojas uz ieksgjo normativo dokumentu
pamata. Skola ir izstradati personala amatu apraksti. Skolas nomenklatiira ir saskanota
Latvijas Valsts arhiva un atbilst ta prasibam. Visi skolas izdotie dokumenti atbilst
dokumentu noformé$anas prasibam.

4.7.2.2. Izglitibas iestades darba organizéSana un personala parvaldiba
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Skola darbojas kolegiali izstradata skaidra personala struktiira. Visi skolas
darbinieki to ievéro un atbalsta. Katras darbibas jomas atbildigais darbinieks izstrada
darbibas planu katram semestrim un analizg ta istenoSanu.

Visiem skolas darbiniekiem ir noteikts darba laiks, ievérojot Darba likuma
prasibas. Skolas darbiniekiem, kuru darbs ir saistits ar apmeklétaju pienemsSanu, ir
noteikts apmeklétaju pienemsanas laiks. Informacija par apmeklétaju pienemsanu ir
pieejama pie darbinieku kabinetiem un skolas un pasvaldibas interneta vietngs.

Vertejums — labi

4.7.3. lestades sadarbiba ar citam institaicijam
4.7.3.1. Sadarbiba ar dibinataju, pasSvaldibam

Izglitibas iestade cieSi sadarbojas ar dibinataju — pasvaldibu - budZeta planosana,
atskaiSu sagatavosSana, skolas nolikuma, ka ari attistibas strat€gijas izstradé. Skolas
parstavji regulari piedalas parvaldibas sapulces, piedalas metodikas izstrad€, kas
nepiecieSama sadarbibai, un iesaistas kopigos projektos. Dibinatajs regulari atbalsta gan
dazadu lielu skolas radoSo projektu realizaciju - Starptautiskas izstades, performances,
gan skolas izglitojamo un skolotaju dalibu dazados arvalstu projektos.

Viens no pédgjiem ar paSvaldibas atbalstu tapusajiem projektiem ir 2018. gada
pievienojoties Latvijas Valsts simtgades svinibam un atskatoties uz skolas 30 gadu
jubileju, tapusi dokumentala filma par Maras Muiznieces Rigas Makslas skolu
“Raditprieks”. 2018. gada novembrT Rigas Kongresu nama ar IKSD atbalstu notika Rigas
makslas skolu izglitojamo darbu izstade “Miisu Latvija”.

2019./20.m.g., sadarbiba ar IKSD norit darbs pie 10. Starptautiskas bérnu un
jaunieSu makslas izstades “Vertibu sakta” organizé€Sanas, kas tiks atklata 2020.gada
septembr.

4.7.3.2. Sadarbiba ar valsts institiicijam, nevalstiskajam organizacijam un darba devéjiem

Izglitibas iestade sekmigi sadarbojas ar RD izglitibas, kultiiras un sporta
departamentu visas darbibas jomas, Latvijas Nacionalo kultiiras centru valsts méroga
metodikas izstradg, Izglitibas un zinatnes ministriju aktualajos jautajumos.

Skolas sadarbiba ar darba dev&jiem, valsts un pasSvaldibu iestadém un
profesionalam organizacijam:

Institiicija Sadarbibas apraksts

Dizaina uznémums “Zilbersdesign” Sadarbiba 10. Starptautiskas b&rnu un
jauniesu makslas izstades “Veértibu sakta”
organizéSana

Izglitibas ministrijas Valsts izglitibas satura | Sadarbiba 10. Starptautiskas b&rnu un

centrs jauniesu makslas izstades “Veértibu sakta”
organizé$ana

Rigas Izglitibas un informativi metodiskais | Pedagogu profesionalas pilnveides

centrs organizeSana.
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Latvijas Nacionalais makslas

LNMM JauniesSu klubs.

muzejs.

TikSanas ar Muzeja izglitibas programmu
kuratori A. Puteli. Sietspiedes darbnicas
organizeésana.

LR FinanSu ministrija

Izstazu un konkursu organizéSana

Latvijas Makslas skolu skolotaju asociacija

Daliba wvalsts kultiirizglitibas planoSana,
finans€juma sadalé, normativo aktu un
kvalitates kriteriju izstrade utml.

Latvijas Etnografiskais brivdabas muzejs

Izlaidums, sadarbibas projekti, izglitojamo
darbu izstades, vasaras plenéra prakses
vieta

Rigas Zoologiskais darzs

Vasaras plenéra prakses vieta

LU Botaniskais darzs

Izlaidums, vasaras plenéra prakses vieta,
izglitojamo darbu izstades

Kalnciema kvartals

Izlaidums, izstade

SPP darbnica TERMINATORS 2F

Radosa darbnica skola

Rigas Kongresu nams

Radosa darbnicas, izstades

Reklamas agentiira “Not Perfect”

Lekcijas

Imantas bibliotéka

IzstaZu organize€Sana

Rigas Centrala biblioteka

IzstaZu organizeéSana

Biblioteka “Avots”

Izstazu organizéSana

SIA “Izglitibas sistémas” (E - klase)

Informacijas izplatiSana un profesionalas
kvalifikacijas celSana.

Skolas sadarbiba ar citam izglitibas iestadem:

Izglitibas iestade

Sadarbibas apraksts

Latvijas makslas un miizikas skolas Sadarbiba  kulttirizglitibas  planoSana,
dazadu projektu ietvaros
Rigas makslas un miizikas skolas Sadarbiba  kulttirizglittbas  planoSana,

dazadu projektu ietvaros

Rigas Dizaina un makslas vidusskola

Sadarbiba macibu procesa nodroSinasana

J. Rozentala Rigas Makslas vidusskola

Sadarbiba macibu procesa nodroSinasana

Rigas Makslas un mediju tehnikums

Sadarbiba macibu procesa nodroSinasana

Rigas 169. Pirmsskolas izglitibas iestade

Izstades, pieredzes apmaina

Jazepa Medina Rigas 1. mizikas skola

Scenografijas  veidoSana  koncertiem,

izstades, skolas izlaidums

Cesu pilsetas Makslas skola

Izstazu, projektu organizéSana

Misdienas jaunieSiem ir svariga ne tikai izglitibas kvalitate, bet ar1 skolas vide un
atmosfeéra. Tadel par skolas norisem skola aktivi komunic€ socialaja tikla facebook, ka
ar1 ievieto informaciju skolas interneta vietn€. Lai sasniegtu péc iespéjas plasaku
auditoriju, skola veido izglitojamo darbu izstades ari publiski pieejamas telpas,
piemé&ram, tirdzniecibas centros, bibliotékas, kultiiras centros U.C.

4.7.3.3. Starptautiska sadarbiba

Skolai ir senas starptautiskas sadarbibas tradicijas. Skola ir organiz&jusi daudzas
starptautiskas izstades, sadarbojusies ar dazadam izglitibas iestadém un organizacijam,
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https://www.facebook.com/media/set/?set=a.780745131979780.1073741874.287633547957610&type=3

organiz€jusi un piedalijies starptautiskas nometnes.

Skola ir viens no dibinatajiem Arts4All - starptautiskam b&rnu un jaunieSu
makslas izglitibas institliciju un organiz&taju tiklam. 2014.gada S$is organizacijas
konferenci organizgja skola, ta norisinajas Riga.

2017. un 2019.gada projekta CCE ietvaros skolu apmeklgja Viborgas un
Silkeborgas (Danija), Bergenas (Norvégija) un OrskoldSvikas (Zviedrija) pedagogu
delegacijas. Viesi iepazinas ar skolu un profesionalas ievirzes izglitibu, ka ari tika
apspriesta makslas pedagogija un tas jaunakas tendences.

2019. gada skola uzsaka pieredzes apmainas sadarbibu ar Pragas Koledzu, kam
sekoja skolas skolotaju vizite Praga.

2019. gada vasara skolas divi skolotaji piedalijas Arts4All konferencé Kréfeldé
(Vacija). Skolotaji iepazistinaja Eiropas kultirizglitibas profesionalus ar Latvijas
kultiirizglitibas sisteému, skolas lomu taja, ka ar stastija par skolas aktualajiem projektiem
un sadarbibas iesp&jam.

2019. gada rudeni skolu apmeklgja Igaunijas Vimsi rajona izglitibas parvaldes
parstavji, lai gitu pieirdzi par makslas skolas izveidi sava rajona.

Vertejums — loti labi

5. Skolas citi sasniegumi

Skola nav obligatas izglitibas sastavdala. Makslas skolu apmekle p&c brivpratibas
principa. Skolas izglitojamo skaits vienmér bijis ar stabili picaugoSu tendenci, bet telpu
del paslaik sasniedzis maksimumu. Tas ir rezultats skolas mérktiecigam un neatlaidigam
darbam. Izglitojamie un to vecaki ir parliecinajusies par skola iegiistamas izglitibas
kvalitati, misdienigumu, skolotaju prasibam un vienlaicigu ieinteresétibu izglitojama
attistiba, izglitojamo iesp&jam radoSi izpausties dazados projektos un izstadés gan
Latvija, gan arvalstis. Aptaujajot izglitojamos un vinu vecakus, ir noskaidrots, ka
visbiezak iestaties skola ir pamudinajusas tiesi labas atsauksmes no draugiem, radiem un
pazinam.

Skolas izglitojamie un pasniedz€ji regulari piedalas Latvijas un Eiropas méroga
projektos. 2018.gada pavasari tris skolas izglitojamie parstavéja skolu Starptautiska
rados$a nometn€ Arts4All Leuvardena (Niderlande).

Skolas jubilejai veltita makslas izstade Saknes/Galotnes noritgja 2017.gada Rigas
Makslas telpa. Taja bija eksponéti 60 makslas darbi, kuru autori bija skolas absolventi, to
vidi bija daudz pazistamu makslinieku. Tika izdots izstades katalogs un skolas jubilejai
veltits informativs izdevums. Izstades ietvaros norit€ja ari vairakas radosas darbnicas un
tikSanas. Par izstadi raidijumus veidoja Latvijas Televizija un Latvijas radio raidijums
“Kulturas rondo”.

Skola 1pasi vélas uzsvert izglitojamo sasniegumus starptautiskajos konkursos:

e 2017./18.m.g. 47. starptautiskaja bérnu un jaunieSu Makslas konkursa Tokija,
Japana sanemta sudrab godalga — izglitojamai Libai VinsSteinei (skolotaja
I.Laure).

e 2017./18.m.g. 21. Starptautiska b&rnu un jauniesu grafikas makslas biennale
Toruna, Polijja. 2018. gada 27. — 29. junijs skolas izglitojamam Hugo Lejinam
1. vieta. (skolotajs Egils Bormanis). Kultiras ministrijas apbalvojums.
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6. Turpmaka attistiba

Maras MuiZnieces Rigas Makslas skola ir skola, kura klases macas neliels
1zglitojamo skaits (videji 12), kas dod iesp€u veidot individualu pieeju katram
izglitojamam. Maras MuiZnieces Rigas Makslas skola ir 1paSa skola ar 1paSu specifiku,
skola ir unikala ne tikai Riga, bet arm Latvijas limeni (lielaka profesionalas ievirzes
makslas skola). Pa§vertéSanas procesa skolas vadiba secinaja, ka tiek darits loti daudz, lai
uzlabotu macibu procesu, lai paplasinatu izglitojamo redzesloku, pilnveidotu pedagogu
profesionalo kvalifikaciju, nodroSinatu atbilstoSu materialtehnisko bazi. Par paveikto
vislabak var spriest péc izglitojamo macibu sasniegumiem, kuri ir augsti. Tomer,
neskatoties uz labu nodroSinajumu ar macibu lidzekliem, nepiecieSams stradat pie ta, lai
atrisinatu Sauro telpu jautajumu. Pozitiva risindjuma gadijuma skolai jastrada pie
1zglitibas programmu piedavajuma paplaSinaSanas un pieejamibas uzlaboSanas. Jastrada
pie profesionalas ievirzes izglitibas programmu pieejamibas paplaSinaSanas, laujot taja
macibas uzsakt izglitojamiem ar priek§zinaSanam.

Telpu Sauriba ierobezo skolas radosa potenciala attistibu. Diemzel paslaik biezi
vien projektus jaisteno arpus skolas telpam un griiti nodro§inat macibu procesa péctecibu.

Lidziga situacija izveidojusies multimediju izglitibu. Skolai ir senas tradicijas,
pieredz&jusi pedagogi, materialtehniska baze. Jaturpina pilnveidot skolotaju sagatavotiba,
javeic metodisko materialu aktualiz€Sana un jaizverte€ merkauditorijas paplaSinaSana.

legitie materialtehniskie resursi un skolotdju prasmes jaizmanto ne tikai
nodarbibas, bet arT miisdienigas komunikacijas nodroSinasanai ar izglitojamiem un to
vecakiem. Kopuma uzlabojot So jomu iegitu ne tikai macibu process, bet skolotaju un
jaunieSu savstarp€ja komunikacija, komunikacija ar vecakiem un skolas aktualitate
kopuma.

Skolai jaturpina Starptautisko bérnu un jaunieSu makslas izstazu regulara un
kvalitativa norise. Izstade ne tikai atved pasaules kultirizglitibas pieredzi Latvija, bet
vieno Latvijas kultiirizglitibas iestades, lauj apzinaties savu lomu un spéku. Skolai
jaturpina darbs pie izglitibas procesa pilnveides par prioritati izvirzot izglitojama un
skolotaja sadarbibas kvalitati. Skolai ir potencials izglitojama adaptacijas uzlaboSana,
drosas un atvértas skolas vides veidoSana. Svariga arT ir skolotaju motivacija, tas augsta
limena saglabasana. Lai to sasniegtu jastrada pie izglitojamo — Skolotaju — izglitojama
gimenes sadarbibas, atbildibas daliSanas, uzticéSanas. Macibu procesam jaturpina biit péc
iespgjas diferencétakam, lai to nodroSinatu, jasak ar vien aktivak izmantot dazadas
macibu metodes, kuras iedroSina izglitojamo pastavibu un parliecibu par saviem sp&kiem.
Procesam jabiit, atvértam, radoSam un elastigam — piedavajot dazadas pieredzes,
pasakumus, saglabajot skolotaja, ka Iidera lomu klase. Augstas motivacijas,
mérktieciguma un patstavibas uzturéSanai svariga ir kvalitativa atgriezeniska saite par
paveikto. Skolai japilnveido procesi, kuri to nodroSina.
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Iestades

vaditajs
(vards, uzvards) (paraksts)
ZV.

SASKANOTS

(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)

(vards, uzvards) (paraksts)

(datums)
ZV.

Piezime. Dokumenta rekvizitus "datums", "paraksts" un "zZimoga vieta" neaizpilda, ja
elektroniskais dokuments ir sagatavots atbilstoSi normativajiem aktiem par elektronisko
dokumentu noformésanu.

Macibas K:\lI-1_2 Pa$novertgjuma zinojums\pasvetrtejums_isais_2020_12082020.doc
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Pielikums nr. 1.

Skolas izglitojamo daliba konkursos 2018 — 2020

Nr.p.k. | Pasakuma veids Nosaukums Organizg (iestade) | Laiks | Vieta Apbalvojumi Pasniedzgjs
(vieta, kam)

1. 45. starptautiskais bérnu | “Udens dargaks | Lidices Pils&tas 2018.g. | Lidice - Anita Insa,
un jaunieSu Makslas par zeltu” pasvaldiba (Cehija) Anna Ziirina,
konkurss Ieva Kalnina,

leva Maurtte,
Maira
Danilane,
Zaiga Stmane

2. Starptautiskais vizualas | “21.b&rnu un Turonas Bérnu 2018.9. | Turona 1. vieta Eqils
makslas konkurss jaunieSu radosais makslas (Polija) Bormanis

tradicionalas centrs un maksla
grafikas biennale” | galerija

3. Rigas pilsétas makslas “Rigas “Berlines | Rigas pasvaldiba 2018.9. | Riga - Dina Lise,
skolu konkurss lacis™” Anna Ziirina,

Iveta Laure,
Ieva Kalnina,
Ieva Maurite

4, Konkurss “Radi dizainu “Baltais Shake” 2018.g. | Riga - Anna Ziirina,

jogurta pudelei!” Anita InSa

5. Konkurss - izstade EU-China Zurnals "The 2019.9. | Brisele | - Anita In3a,

Children's Art World and China" (Belgija) Iveta Laure,
Exhibition 2019 | sadarbiba ar Ieva Kalnina
“China Foundation
for Peace and
Development”

6. 47. starptautiskais bérnu | “Kimija” Lidices Pilsétas 2019.g. | Lidice - Anna Ziirina,
un jaunieSu Makslas pasvaldiba (Cehija) Anita InSa
konkurss

7. Starptautiska bérnu un "Always Green | Torunas Bérnu 2019.g. | Polija 2 audzeknu darbi Eqils
jaunieSu grafikas darbu | Always Blue™ radosas makslas atlasiti dalibai Bormanis
biennale centrs un galerija starptautiskaja

izstade

8. Starptautiska izstade, “Milestiba” “Hermanova 2019.9. | Slovénija | 4 audzeknu darbi Iveta Laure;

konkurss Galerija” atlasiti dalibai Ieva kalnina
starptautiska
izstade

9. Starptautiska izstade, 48. Starptautiska | Lidice Memorial, | 2020.g. | Lidice 20 audzeknu darbi | Anna ziirina;
konkurss Bérnu un jauniesu | Lidice Gallery (Cehija) | atlasiti dalibai Anita Insa

izstade, konkurss starptautiska
“Lidice 2020.” izstade

10. Virtuala izstade — “Mana dzive MMRMS 2020.9. | Facebook | 9 laureati Maija Avota
konkurss majas”’

11. Starptautiska izstade, “Vertibu sakta” MMRMS 2020.g. | Riga 1 audzeknis ieguvis | lveta Laure,
konkurss 1. vietuun 3 Ingemara

kluvusi par Treija-Civle,
laureatiem Vilnis

Heinrihsons




Pielikums nr. 2

Skolas izglitojamo darbu izstades 2019 — 2020

N.p.K. | Norises laiks Norises vieta Nosaukums

1. 2018. g. janvaris LR FinanSu ministrija Izglitojamo darbu izstade “Nauda maksla”

2. 2018. g. februaris MMRMS Izglitojamo fotodarbu izstade "Tadi nu
esam”

3. 2018. g. februaris Imantas biblioteka Izglitojamo darbu izstade "Atminas par
vasaru"

4, 2018. g. marts MMRMS Izglitojamo darbu izstade “Sejasgramatas”

S. 2018. g. 1. — 30 junijs Rigas Centrala biblioteka Daliba starptautiska celojo$a bérnu
makslas izstadeé “Es milu savu valsti” (10
izglitojamie, 3 pedagogi), piedaloties ar1
§1s izstades organizacija (darbu
noforméSana izstades iekartoSana, grafiska
dizaina izveide).

6. 2018. gada novembris Rigas Kongresu nama Rigas makslas skolu izglitojamo darbu
1zstade “Miisu Latvija”.

7. 2019. gada janvaris MMRMS Izglitojamo labako darbu izstade

8. 2019. gada aprilis MMRMS Kaligrafijas studijas darbu izstade

9. 2019. gada aprilis MMRMS “Darb1”. Foto, datorgrafika. Skolotaju
N.Baljan un
M. Danilanes izglitojamo darbu izstade

10. 2019. gada maijs MMRMS “Patricijas pasaule”. MMRMS
izglitojamas P.Moravskas darbu izstade

11. 2019. gada septembris MMRMS Izstade “Liepajas vejos”. Atspogulots
radoSais darbs plenéra.

12. 2019. gada septembris — Jazepa Medina 1. muzikas skola Izstade "Zivis". Jazepa Medina 1. muzikas

2020.gada augusts skolas skoléni, vecaki un darbinieki
iepazistinati ar Makslas skolas radoSajiem
darbiem, radits jauns vides akcents.

13. 2019. gada oktobris — 2020.gada | MMRMS “Audzeknu darbi no skolas fondiem.”

marts Miniizstade. Radita izstade no skolas
fondiem, iepazistinot ar keramikas
darbiem.

14, 2019. gada oktobris — 2019.gada | Césu pilsétas makslas skola Maras MuiZnieces Rigas Makslas skolas

decembris audzeknu ziméSanas darbu izstade Césu
pils€tas makslas skola.

15. 2020. gada janvaris MMRMS Skolotajas Ingemaras Treijas skolenu
labako macibu darbu izstade “Redzéet
krasu”.

16. 2020. gada maijs MMRMS Facebook konts Virtuala izstade IETIN SEVI/ IETIN MANI

(PEC KRISTO).
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Pielikums nr. 3

Skolas profesionalas ievirzes izglitibas programmas "Vizuali plastiska maksla'" kods V20 211 00 1 izglitojamo un absolventu
gaitas 2018 — 2020

Gads Absolventu | Turpina makslas vid§jo vai augstako izglitibu
skaits Latvija Arzemgs
Absolventi Izglitojamie | Absolventi | Izglitojamie
2018 23 3 4 - 1
2019 37 3 - - -
2020 30 4 9 1 -

Skolas interesu izglitibas programmas “ZiméSanas kursi”, ar 2019./20.m.g. “Zimés$ana no 16-25 gadus veciem jaunieSiem”

izglitojamo gaitas

2018 — 2020

Gads Izglitojamo Turpina makslas izglitibu
skaits Latvija Arzemgs

2018 17 3 -

2019 19 6 1

2020 25 8 3

Skolas intereSu izglitibas programmas “Gleznosanas kursi” izglitojamo gaitas

2018 - 2020

Gads Izglitojamo Turpina makslas augstako izglitibu
skaits Latvija Arzemgs

2018 17 1 1

2019 13 1 -
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Pielikums nr. 4

Vidgjie vertéjumi macibu priekSmetos profesionalas ievirzes izglitibas programmas
"Vizuali plastiska maksla" kods V20 211 00 1

6 macibu gadu programma

m.g. ZiméSsana Gleznosana | Kompozicija | Makslas Darbs Veidosana | Plenérs
valodas materiala
pamati
1.klase | 2011./2012. | 6,4 6,1 6,7 6,4 6,9 7,6
2012./2013. | 7,1 7,3 7,5 7,0 7,5 6,1
2013./2014. | 6,9 6,9 7,2 7,0 7,3 7,2
2014./2015.
2015./2016. | 7,1 7,8 7,7 7,6 8,1 6,1
2016./2017. | 6,3 7,1 6,8 7,0 7,8 7,6
2017./2018. | 6,8 7,1 7,2 7,2 7,6 7,6
2018./2019.
2019./2020. | 7,2 7,2 8,1 7,4 8,0 7,9
2.klase | 2011./2012. | 6,2 6,1 6,5 6,3 6,9 7,6
2012./2013. | 6,6 6,6 7,0 6,1 7,0 6,1
2013./2014. | 6,3 6,5 6,6 6,5 7,6 6,1
2014./2015. | 6,6 6,7 6,9 6,3 7,1 7,7
2015./2016.
2016./2017. | 7,1 7,1 7,3 6,0 7,3 7,2
2017./2018. | 6,4 7,3 7,6 7,7 6,7 7,2
2018./2019. | 6,2 6,1 7,3 6,9 6,8 7,4
2019./2020.
3.klase | 2011./2012.
2012./2013. | 6,5 6,0 6,6 6,8 6,5 7,4 6,6
2013./2014. | 6,3 6,7 6,5 7,3 6,6 6,6 7,6
2014./2015. | 6,5 6,9 6,9 6,6 7,4 7,7 7,4
2015./2016. | 6,2 6,3 6,7 6,4 7,1 7,1 6,9
2016./2017.
2017./2018. | 5,9 59 6,8 6,7 7,9 7,2 7,5
2018./2019. | 6,8 7,0 7,4 6,8 7,8 6,5 7,8
2019./2020. | 6,6 6,1 7,4 5,5 7,4 7,9
4 klase | 2011./2012.
2012./2013.
2013./2014. | 5,9 6,6 7,1 6,3 6,5 6,7 6,7
2014./2015. | 6,6 7,1 7,0 6,9 7,5 7,5 6,5
2015./2016. | 6,0 59 6,3 6,1 7,1 6,6 7,0
2016./2017. | 6,4 6,5 6,8 6,3 6,9 6,9 7,3
2017./2018.
2018./2019. | 6,2 6,8 7,2 6,9 7,4 7,4
2019./2020. | 6,5 6,9 7,2 5,7 7,2 8,2
5.klase | 2011./2012.
2012./2013.
2013./2014,
2014./2015.
2015./2016.
2016./2017.
2017./2018.
2018./2019.
2019./2020.
6.klase | 2011./2012.
2012./2013.
2013./2014,
2014./2015.
2015./2016.
2016./2017.
2017./2018.
2018./2019.

viena krasa vieni un tie pasi izglitojamie




8 macibu gadu programma

m.g. ZimeSana, ZiméSana | GleznoSana | Kompozicija | Darbs Makslas | VeidoSana | Laikmetiga | Plenérs
gleznoSana materiala | valodas maksla
un pamati
kompozicija
1.klase | 2014./2015. | 8,0 8,1
2015./2016. | 7,8 8,3
2016./2017. | 7,7 7,5
2017./2018. | 7,5 8,2
2018./2019. | 7,6 7,9
2019./2020. [T sA e
2.klase | 2015./2016. | 7,5 7,6 6,8 7,6
2016./2017. | 8,0 7,5 7,9 7,4
2017./2018. | 6,8 7,0 7,4 6,0
2018./2019. | 7,2 8,5 7,5 7,3
2019./2020. | 7,3 8,0 7,3 7,7
3.klase | 2016./2017. | 7,3 8,1 6,7 7,9
2017./2018. | 7,2 8,0 7,0 6,8
2018./2019. | 6,7 7,7 5,8 7,0
2019./2020. | 7,3 7,8 7,2 7,6
4 Klase | 2017./2018. | 7,6 8,2 1,7 7,4
2018./2019. | 7,2 7,6 8,0 8,1
2019./2020. | 6,8 7,0 6,8 7,3
5.klase | 2018./2019. 6,8 7,0 6,5 8,0 8,0 6,8
2019./2020. 6,8 7,4 7,4 8,4 8,4 9,4
6.klase | 2019./2020. 8,0 8,1 7,6 6,8 7,6 8,8

viena krasa vieni un tie pasi izglitojamie
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Pielikums nr. 5

Skolas realizétie nozimigakie projekti

Nr.p.k.

Projekta
realizacijas laiks

Projekta nosaukums

Projekta mérki un rezultati

1.

2017. g. septembris
—2018. g. maijs

Scenografija un performance

Skolas izglitojamo scenografijas izstrade un performance Jazepa
Vitola Miizikas akadémijas Diploma Koncerteksamena
operdziedasana. 29.03.2018.

25 skolas izglitojamie, pedagogu lvetas Laures un Viktorijas
Kosneko vadiba gatavoja performanci un scenografiju Muzikas
akadémijas absolventu koncertam. Skolas izglitojamie un pedagogi
macibu procesa sadarbojas ar rezisoru Ugi Brikmani.

Sis projekts bagatinajis macibu procesu un ar skolu iepazinusies
daudzi cilveki, kuri ikdiena par to nebiitu uzzinajusi.

2018. g. marts -
maijs

Gramatas — suvenira “Riga,
Rostoka — Hanzas pilsétas”

dizaina izstrade.

Sadarbiba ar IKSD, So Vilna Heinrihsons ideju realizgja 9 skolas
1zglitojamie un divi pedagogi, kopa ar kaligrafijas eksperti Antu
Usinu. Izglitojamie skolotaja vadiba radija tuSus zim&jumus, kuros
att€loja ievérojamakas Rigas un Rostokas vietas, it seviski
akcent€jot lietas, kas abam pilsétam bijuSas kopigas un vienojoSas
dazados véstures posmos. Sis projekts tika atspogulots arT mediju
zinas:

“Eksponati tika izstaditi Rostokas Muzikas un teatra augstskolas
telpas. Rigas davana Rostokai bija albums ,,Hanzas pilséta Riga
sveic Hanzas pilsétu Rostoku” ar Maras MuiZznieces Rigas Makslas
skolas pedagogu un izglitojamo tusas zim&jumiem, ka ari
kaligrafiski rakstitiem tekstiem, ko Rostokas mérs sava atklasanas
uzruna 23. jiinija izc€la ka vienu no izdomas bagatakajam un
personigu attieksmi parado$am davanam. Albums ir tapis viena
eksemplara, un tas veltits Rigu un Rostoku vienojo$am personibam,
celtném un faktiem.” https://jauns.lv/raksts/zinas/286577-riga-
piedalijas-38-starptautiskajas-hanzas-dienas-rostoka

2018. g. 10.maijs —
04 .jinijs

“Berlines lacis”

Konkursa organizéSana (59 izglitojamie, 4 pedagogi), piedaloties art
ta rezultatu 1stenoSana — apgleznojot Rigas laci (skolotaja Viktorija
Kosenko)

2019. g. marts -
maijs

“Dziesmas par situacijam”

Sadarbiba ar Jazepa Medina 1. Miizikas skolu, vairak ka 20 skolas
1zglitojamie, pedagogu vadiba veidoja dazadus scenografiskus
objektus, kas, péc rezisora Vara Pinka ieceres, tika izmantoti
koncerta “Dziesmas par situacijam”. Lidz $§im notikusi divi
J.Medina 1. Miizikas skolas metenu koru koncerti — VEF kulttras
pilt un Jelgavas muzeja. Vizualo elementu ieklausana uzveduma
radijusi lielisku makslu sintézes efektu. Koncerti bija pilniba
izpardoti. Skola sanémusi J.Medina 1. Miizikas skolas Pateicibas
rakstu.

2019. g. aprilis —
2020. g. oktobris

“Vertibu sakta”

Mara Muizniece iedibinajusi lielu starptautisku bérnu un jauniesSu
makslas izstazu rikoanas tradiciju Riga. Sis izstades, gadu no gada,
palidz veidot priekSstatu par Rigu, ka par pilsétu, kura b&rnu un
jauniesu makslai un ar to saistitam noris€m ieradita nozimiga vieta.
Daudzi simti Rigas jauno makslinieku giist lielu gandarijumu,
ieraugot savus darbus izstaditus lidzas vienaudzu darbiem no citam
valstim. Makslas skolu pedagogi izstad€s ierauga sava darba
apkopojumu, bet makslas milota;ji atrod daudz priecigu parsteigumu.
Izstaditi 176 makslas darbi no 316 iesiititiem, kuri parstav 11 valstis.
Izveidota ekspozicija esplanade, kuras autors ir dizaineris P&teris
Zilbers (skolas absolvents) un interneta vietné vertibusakta.lv.
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Pielikums nr. 6
Attalinata macibu procesa nodroSinasana (2019./20.m.g. 2.sem.)

Atsaucoties uz Latvijas Nacionalais kultiiras centra 12.03,2020. véstuli par arkartas situacijas izsludindSanu valsti no 13. marta,
fidz 14. aprilim visas makslas skolas tiek partraukts macibu process KLATIENE. ﬂ
-

07.04.2020. Ministru kabinets lémis
par ARKARTEJAS SITUACIJAS PAGARINASANU e
lidz 12. maijam.

Lidz ar to, ATTALINATAIS MACIBU PROCESS

profesionalas ievirzes izglitibas programma

M.Muiznieces Rigas Makslas skola turpinas!

SKOLENA ( IZGLITOJAMA ) PIENAKUMI UN RICIBA (ar veciku atbalstu) attalinatas apmacibas laika:

1. levérojot makslas skolas stundu grafiku, izglitojamais apmeklé e-klases portadlu (dienasgramatu) un iepazistas ar aktualas nodarbibas
tému un plevienoto uzdevuma aprakstu, Nepieciesamibas gadijuma lGdzam nodrosinat vecaku atbalstu piekluvel e-klases portalam|

2. lzglitojamais izpilda uzdevumu vai td posmu, ne VELAK KA NEDELU péc uzdevuma uzdosanas nofotografé savu
darbu un nosuta attélu skolotdjam. NosGtisanai jaizmanto e-klases e-pasts. PEC ARKARTAS STAVOKLA ATCELSANAS
GATAVIE DARBI BOS JAIESNIEDZ ATTIECIGA PRIEKSMETA SKOLOTAJAM KLATIENE. Neskaidribu vai jautdjumu gadijuma
komunikacija ar skolotaju notiek ar e-klases e-pasta starpniecibu,

3 « Ipasos gadijumos iesaktos darbus un specialus materialus skolotajs skola var izsniegt izglitojamiem
attalindtdm macibam majas, vienojoties ar konkréto izglitojamo un nodrodinot nepiecie3amos
drodibas pasakumus.

4. Ja izgfitojamais OBJEKTIVU IEMESLU DEL nevar piedalities attalinata macibu procesa,
vecakiem OBLIGATI par to jainformé izglitibas iestade ar talruna starpniecibu vai e-pastal

& Talruni informacijai 67217376, 67283993
mmrms@riga.lv




2019./20. M.G. 2. SEMESTRA NOSLEGUMA PLANS

ATTALINATAIS MACIBU PROCESS

M. Muiznieces Rigas Makslas skola
PEC STUNDU SARAKSTA NOSLEDZAS 2020. g. 22. maija =N
Skolnus un vinu vecakus aicindm nemt véra, ka vértéjumu (KL\KSD

par darbu 2. semestri veiks macibu priekimeta skolotdjs un atspogulos E-klasé.
Lidzam attdlinata macibu procesa tapuso darbu IESOTISANU neatstat uz padéjo mirklil

SKOLENU DARBA VERTESANAS PRINCIPI:

1. Darba vértéjumu veic macibu priek3meta skolotajs, nepieciesamibas gadijuma konsultéjoties ar citiem skolotajiem.

2. Vértéjums tiek veikts 10. ballu skala.

3. Par pamatu 2. semestra vértéjumam tiek nemts macibu process lidz drkartas stavokla izsludinasanai (12.03.2020.).
Semestra vértéjums tiek korigéts, nemot véra izglitojama un skolotaja sadarbibu attalinatd macibu procesa gaita.

4. Skolas pedagogiska padome var veikt korekcijas vértéjuma.

5. slnclri un vecaki ar vértéjumu iepazistas E-klasé.

PLENERS TIKS ORGANIZETS 25. maija - 05. jinija KA ATTALINATS MACIBU PROCESS —
skoléns sanems konkrétus uzdevumus, kuri jaizpilda patstavigi noteiktaja laika posma.

Nodarbibu grafiks bis apskatams E-klasé,
PLENERA NOSLEGUMA

SKOLENS SANEMS VERTEJUMU!

Ja skolénam nav lespéjas piedalities
ottdlingta PLENERA NODARBIBAS

= noteiktaja laika (fidz 05.06.2020.),
No“\(s i afika vins var izpildit sh?l?tﬁja sagatavotos
viska 8 anijam uzdevumus patstavigi e 7
P;c;:;’\la fidz 05-) un iesniegt skold fidz 21.08.2020. Gy
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8 FILMAS PLENERAM:
skolotaju Viktorijas Kosenko un Jura Logina izveidotas macibu filmas -

metodiskie materiali, kas palidzés veikt plenéra uzdevumus

1.Cilvéka/dzivnieka skices
2.Formas attéloSana plenéra,
apgaismojums

3.lelas skats

4.Klusas dabas uzlikSana
5.Kompozicija formata

6.Materiali, gatavosanas plenéram
7.0bjektu attélosana, kadrésana
8.Ziméjums, gleznojums pa logu
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3. klase (6 gadu).

Klusa daba dienas apgaismojuma.

Macibu uzdevuma téma

Uzdevuma tiek skaidri paradita attieciba starp gaismu un énu. T3 atkariga no apgaismojuma. 5aja gadijuma
no dienas gaismas. Ja ir saulaina diena, tad gaismas ir siltas un enas ir vésas, ja ir apmakusies diena, tad
gaismas ir vésas un €nas siltas. Tas ir tumsakas par gaismam.

Uzdevuma mérkis

Uzdevuma meérkis ir prast salidzinat gaismu ar énu, ka ta atskiras un attélot to.

Uzdevuma praktiskai izpildei nepiecieSamie materiali

Materiali - A3 akvarelu un A5 akvarelu vai rasé3anas papirs. Guasa krasas , sajauk3anai paredzéta paplate
vai 8kivis. Otas, udens trauks. Zimulis.

Darba veik3anai paredzétais laiks

Darbs veicams trijas nodarbibas.

Darba gaita
1. nodarbiba-kompozicija

¥ Uzlikt uzstadijumu no tris priekimetiem t3, lai gaisma krit no loga. Priek3metiem jablt daZadu
krasu un dazadu lielumu. Fona un pamata 2 - 3 draperijas.

¥ lekomponét kluso dabu lap3, ieskicét ar zimuli

¥ Apdomat kas klusaja dab3 bis gaidaks, kas tumiaks(tumai gaisas attiecibas), kas vésaks, kas
siltaks(silti vesas attiecibas).

¥ Uztaisi A5 skicTti ar zimuli un saliec ciparinus uz laukumiem un priekEmetiem p&c tumiuma
pakapes.

¥ Atsiti skolotajai nofotografeto kluso dabu (uzstadijumu) un savu darbu.

2. nodarbiba-tonu jaukiana,

¥ Uzjaukt un ieklat fona toni, pakapeniski jaucot un aizkl3jot visus priekimetus un laukumus lapa.

¥ lekl3t otru reizi tonus, tos precizéjot un maginot tuvinaties uzstadijuma redzamajiem krasu
toniem.

¥ salidzinat attiecibas ar cipariem skicé

¥ Atsiti skolot3jai savu darbu pasreizéj3 stadija

3. nodarbiba- gaismas un enas precizéana.

¥ Novérté gaismas un &nas attiecibas. Parliecinies, ka énas ir tum3akas par gaismam, ka tas ir
nekrasainas, ka tam ir cits tonis neka gaismam. (atceramies, ka eénas izmantojam pretéjo krasu). Veic
nepiecie2amas korekcijas.

¥ Atsuti skolotajai savu pabeigto darbu

Vértésanas kritériji

= Pareiza klusa daba —ir tris priek3meti daZadas krasas un izmeros, gaisma pareizi krit uz uzstadijumu

—izteikta gaisma un ena, fona 2 - 3 draperijas.
o Kompozicija lapa — attalums no augsas ir mazaks neka no apak3as, énas ir dala no kompozicijas
(ievérots kompozicijas centrs — priekEmeti harmoniski ieklaujas laukuma).

o Ir AS skice, ar tonalo markejumu. Tonalais markejums ir nolasams gatavaja gleznojuma (ieverotas

attiecibas).
o Gleznojum3 attélotie toni atbilsts uzstadijumam. Enu jauksana izmantotas pretéjas krasas.
Visi toni ir pareizas savstarpgjas attiecibas.
o Gaismas un eénas attiecibas ir pietiekoZi kontrastainas un ir pareiza toni

8]
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